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JOSE LUIS GASCO GASCO

Apellidos:
Nombre:
DNI:
Fecha de nacimiento:
Sexo:
Nacionalidad:
País de nacimiento:
C. Autón./Reg. de nacimiento:
Ciudad de nacimiento:
Dirección de contacto:
Código postal:
Ciudad de contacto:
País de contacto:
C. Autón./Reg. de contacto:

GASCO GASCO
JOSE LUIS

Situación profesional actual

Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: ORGANIZACION DE EMPRESAS
Categoría/puesto o cargo: CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Teléfono: (34) 965963400 - 9805 Fax: () 965903400 - Correo electrónico: jl.gasco@u

a.es
Fecha de inicio: 18/01/2012
Modalidad del contrato: Funcionario/a Tipo de dedicación: Tiempo completo

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Nombre de la entidad Categoría/puesto o cargo Fecha
de inicio

1 Universidad de Alicante PROFESOR/A TITULAR UNIVERSIDAD 21/06/1995
2 Universidad de Alicante PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR

UNIV.
01/10/1994

3 Universidad de Alicante Profesor Interino Titular de Universidad 01/10/1994
4 Universidad de Alicante PROFESOR/A TITULAR ESCUELA

UNIVERSITARIA
30/06/1993

5 Universidad de Alicante Profesor Titular de Escuela Universitaria 30/06/1993
6 Universidad de Alicante Profesor Interino Titulado de Escuela

Universitaria
30/06/1993

7 Universidad de Alicante PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR
ESC.UNIV.

01/01/1993

8 Universidad de Alicante AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S. 01/10/1991
9 Universidad de Alicante 01/10/1991
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Nombre de la entidad Categoría/puesto o cargo Fecha
de inicio

Profesor Ayudante de Universidad,
Exclusiva

10 Universidad de Alicante PROFESOR/A ASOCIADO/A 01/01/1990
11 Universidad de Alicante Profesor Asociado, Exclusiva 01/01/1990

1 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: ORGANIZACION DE EMPRESAS, E.U. RELACIONES LABORALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A TITULAR UNIVERSIDAD
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 21/06/1995 Duración: 16 años - 6 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

2 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: ORGANIZACION DE EMPRESAS, E.U. GRADUADOS SOCIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR UNIV.
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 01/10/1994 Duración: 9 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

3 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor Interino Titular de Universidad
Fecha de inicio: 01/10/1994 Duración: 9 meses

4 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: ORGANIZACION DE EMPRESAS, FAC. CC. ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 30/06/1993 Duración: 1 año - 3 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

5 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor Titular de Escuela Universitaria
Fecha de inicio: 30/06/1993 Duración: 1 año - 3 meses

6 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor Interino Titulado de Escuela Universitaria
Fecha de inicio: 30/06/1993 Duración: 1 año - 3 meses

7 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: FAC. CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR ESC.UNIV.
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 01/01/1993 Duración: 6 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo
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8 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: FAC. CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S.
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 01/10/1991 Duración: 1 año - 3 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

9 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor Ayudante de Universidad, Exclusiva
Fecha de inicio: 01/10/1991 Duración: 1 año - 2 meses

10 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: FAC. CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A ASOCIADO/A
Teléfono: 9805 Correo electrónico: jl.gasco@ua.es
Fecha de inicio: 01/01/1990 Duración: 1 año - 9 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

11 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor Asociado, Exclusiva
Fecha de inicio: 01/01/1990 Duración: 1 año - 9 meses
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres

1 Titulación oficial: Otros
Nombre del título: Tesis de Licenciatura: Los recursos humanos en la empresa: un enfoque directivo.
Entidad que expide el título: Universidad de alicante
Fecha de titulación: 01/05/1992

2 Titulación oficial: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales (sección Empresa)
Entidad que expide el título: Universidad de Alicante
Fecha de titulación: 01/06/1987

Doctorados

Programa de doctorado: Doctorado en Empresa y Coyuntura Económica
Universidad que titula: Universidad de Alicante
Fecha de la titulación: 01/05/1994

Conocimiento de idiomas

Idioma Habla Lee Escribe
Inglés Suficiente Bien Suficiente
Francés Regular Suficiente Regular

Actividad docente

Docencia impartida

1 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS I
Titulación: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
N.º de veces impartido: 9
Fecha de última vez: 2021 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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2 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
N.º de veces impartido: 7
Fecha de última vez: 2021 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

3 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: COORDINACIÓN PROGRAMA DOCTORADO
Titulación: PROGRAMA DE DOCTORADO EMPRESA, ECONOMÍA Y SOCIEDAD
N.º de veces impartido: 2
Fecha de última vez: 2017 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 2
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

4 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
N.º de veces impartido: 3
Fecha de última vez: 2016 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

5 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: GESTIÓN ESTRATÉGICA
Titulación: MÁSTER EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE PYMES
N.º de veces impartido: 4
Fecha de última vez: 2016 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 3,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

6 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: INTRODUCCIÓN A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: MÁSTER EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
N.º de veces impartido: 4
Fecha de última vez: 2016 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 2,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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7 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: GESTIÓN ESTRATÉGICA
Titulación: EXPERTO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE PYMES
N.º de veces impartido: 4
Fecha de última vez: 2016 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 3,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

8 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: INTRODUCCIÓN A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: EXPERTO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
N.º de veces impartido: 4
Fecha de última vez: 2016 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 2,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

9 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: TRABAJO FIN DE GRADO
Titulación: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2015 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

10 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: TRABAJO FIN DE GRADO
Titulación: PROGRAMA SIMULTÁNEO DADE: DERECHO Y ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
N.º de veces impartido: 2
Fecha de última vez: 2015 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

11 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: TRABAJO FIN DE GRADO
Titulación: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
N.º de veces impartido: 2
Fecha de última vez: 2015 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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12 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: TRABAJO FIN DE GRADO
Titulación: PROGRAMA SIMULTÁNEO TADE: TURISMO Y ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS
N.º de veces impartido: 2
Fecha de última vez: 2015 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

13 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: COMPETENCIAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS EN HOSTELERÍA
Titulación: MÁSTER EN DIRECCIÓN DE RESTAURANTES Y F&B HOTELERO
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2014 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 2,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

14 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: COMPETENCIAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS EN HOSTELERÍA
Titulación: EXPERTO EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS DE HOSTELERÍA
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2014 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 2,5
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

15 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: Licenciatura en Economía - plan 2001
N.º de veces impartido: 8
Fecha de última vez: 2013 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

16 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: PROYECTO FIN DE MASTER
Titulación: MÁSTER EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2013 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 20
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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17 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas - plan 2001
N.º de veces impartido: 8
Fecha de última vez: 2013 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

18 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: PRÁCTICAS DE ORGANIZACIÓN EN LA EMPRESA
Titulación: Diplomatura en Ciencias Empresariales - plan 2000
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2012 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 12
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

19 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: COMUNITY MANAGER DE LA EMPRESA: UNA PROFESION DE FUTURO
Titulación: -
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2012
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

20 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS I
Titulación: Diplomatura en Relaciones Laborales - plan 2001
N.º de veces impartido: 7
Fecha de última vez: 2011 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

21 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS I
Titulación: Licenciatura en Ciencias del Trabajo - plan 2001
N.º de veces impartido: 7
Fecha de última vez: 2011 Tipo de horas/créditos: Créditos
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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22 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: COACHING Y GESTION DE EMPRESAS DEPORTIVAS. ACTIVIDAD FISICA PARA
LA SALUD
Titulación: -
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2011
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

23 Tipología de la docencia: Docencia oficial
Nombre asignatura/curso: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Titulación: PROGRAMA DE DOCTORADO EMPRESA Y CONYUNTURA ECONÓMICA
N.º de veces impartido: 10
Fecha de última vez: 2011 Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

24 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: COACHING EMPRESARIAL Y EJECUTIVO: PRINCIPIOS Y HERRAMIENTAS DE
APLICACIÓN
Titulación: -
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2011
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

25 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: TECNICAS APLICADAS DE GESTION DE PERSONAL
Titulación: -
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2009
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español

26 Tipología de la docencia: Docencia no oficial
Nombre asignatura/curso: TECNICAS APLICADAS DE GESTION DE PERSONAL
Titulación: -
N.º de veces impartido: 1
Fecha de última vez: 2008
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, España
Idioma de la asignatura: Español
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Dirección de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Título del trabajo: Valoración de empresas y riesgo país en Ecuador
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: Farfan Pacheco, Galo Adolfo
Calificación: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de lectura: 30/09/2020 Fecha de mención: 30/09/2020

2 Título del trabajo: Organización y dirección de Empresas
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: DOMÍNGUEZ LUCAS, VALENTÍN
Calificación: AP
Fecha de lectura: 21/09/2020 Fecha de mención: 21/09/2020

3 Título del trabajo: PLANES DE IGUALDAD EN LA EMPRESA: CRITERIOS PARA SU ELABORACIÓN E
IMPLANTACIÓN.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: VALVERDE RUBIO, ANA MARIA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 21/09/2020 Fecha de mención: 21/09/2020

4 Título del trabajo: Dirección y gestión de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: GILABERT ORTIZ, LAURA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 25/06/2020 Fecha de mención: 25/06/2020

5 Título del trabajo: Gestión de personal
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: CASTILLA CRIADO, RAQUEL
Calificación: AP
Fecha de lectura: 25/06/2020 Fecha de mención: 25/06/2020

6 Título del trabajo: RECLUTAMIENTO 2.0 LA IMPORTANCIA DE LAS NUEVAS HERRAMIENTAS PARA LOS
RR.HH.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: DEL VALLE QUESADA, MARINA
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Calificación: NT
Fecha de lectura: 25/06/2020 Fecha de mención: 25/06/2020

7 Título del trabajo: ESTRATEGIA DE MARKETING DIGITAL PARA LAS FIESTAS POPULARES DE
CASTILLA-LA MANCHA
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: MARTÍNEZ SANCHIS, CAROLINA
Calificación: AP
Fecha de lectura: 09/12/2019 Fecha de mención: 09/12/2019

8 Título del trabajo: STRATEGIC SOURCING MANAGEMENT - A MULTIPLE CRITERIA DECISION SUPPORT
METHODOLOGY WITH TOPSIS
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: Medina Serrano, Rubén
Calificación: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de lectura: 23/09/2019 Fecha de mención: 23/09/2019

9 Título del trabajo: Dirección y gestión de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: LÓPEZ FLORES, SONIA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 25/07/2019 Fecha de mención: 25/07/2019

10 Título del trabajo: PROPUESTA DE PROGRAMA INTEGRAL DE ACOMPAÑAMIENTO A EMPRENDEDORES,
COMO ALTERNATIVA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROACTIVAS Y LA DISMINUCIÓN DEL
DESEMPLEO EN ECUADOR
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: Mendoza Arteaga, Geovanny Xavier
Calificación: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de lectura: 05/07/2019 Fecha de mención: 05/07/2019

11 Título del trabajo: Dirección de recursos humanos Knowmads: La fuerza laboral del siglo XXI
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: ORTUNIO AMANTE, JAVIER JOSÉ
Calificación: NT
Fecha de lectura: 17/06/2019 Fecha de mención: 17/06/2019

12 Título del trabajo: Dirección y gestión de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
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Doctorando-a/alumno-a: ABAD COSTA, ADRIÁN
Calificación: NT
Fecha de lectura: 11/06/2019 Fecha de mención: 11/06/2019

13 Título del trabajo: Evolución de la empresa familiar noveldense "Carmencita"
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: LÓPEZ POMARES, MARIA DEL CARMEN
Calificación: NT
Fecha de lectura: 23/07/2018 Fecha de mención: 23/07/2018

14 Título del trabajo: Plan Estratégico de la Congregación de las Hermanas de la Virgen María del Monte Carmelo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: AMORÓS FILLOL, MARÍA JOSÉ
Calificación: SB
Fecha de lectura: 23/07/2018 Fecha de mención: 23/07/2018

15 Título del trabajo: LA INTEGRACIÓN DE LAS TIC COMO VÍA PARA OPTIMIZAR EL PROCESO
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN COLOMBIA
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: Melo Hernández, Myriam Eugenia
Calificación: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de lectura: 05/07/2018 Fecha de mención: 05/07/2018

16 Título del trabajo: Dirección de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: CABAÑAS BELLO, NICOLÁS
Calificación: NT
Fecha de lectura: 13/06/2018 Fecha de mención: 13/06/2018

17 Título del trabajo: Dirección y gestión de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: MARTÍNEZ RECHE, MARIO
Calificación: AP
Fecha de lectura: 12/06/2018 Fecha de mención: 12/06/2018

18 Título del trabajo: El desarrollo de la formación continua en la pequeña empresa de la comarca de la Vega Baja.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: ANDREU PAMIES, ÁNGEL
Calificación: NT
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Fecha de lectura: 12/06/2018 Fecha de mención: 12/06/2018

19 Título del trabajo: La política de formación en la empresa: un análisis de la realidad concreta en la provincia de
Alicante.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: LÓPEZ MOLINA, BELEN
Calificación: NT
Fecha de lectura: 12/06/2018 Fecha de mención: 12/06/2018

20 Título del trabajo: "GASTOS DE PERSONAL, COSTES LABORALES Y FINANCIACIÓN DEL SECTOR DE
TRANSPORTE URBANO DE VIAJEROS EN AUTOBÚS EN ESPAÑA EN EL PERIODO 2000-2015"
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: Ríos Pérez, Manuel
Calificación: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de lectura: 18/01/2018 Fecha de mención: 18/01/2018

21 Título del trabajo: La futura dirección de recursos humanos en la Administración Pública española
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: LLORCA CRESPO, RITA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 27/11/2017 Fecha de mención: 27/11/2017

22 Título del trabajo: Dirección de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: BERNABEU VARGAS, AMELIA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 14/07/2017 Fecha de mención: 14/07/2017

23 Título del trabajo: LA INTELIGENCIA EMOCIONAL COMO VENTAJA COMPETITIVA EN LA EMPRESA
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: LOBATO BURGUETE, LAURA
Calificación: SB
Fecha de lectura: 14/07/2017 Fecha de mención: 14/07/2017

24 Título del trabajo: Investigación de selección de personal (Alicante)
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: MARTÍNEZ GARCÍA, CARLOS
Calificación: NT
Fecha de lectura: 16/06/2017 Fecha de mención: 16/06/2017
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25 Título del trabajo: COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR EN LA DISPOSICIÓN DE PRODUCTOS EN UN
ENTORNO COLECTIVISTA
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Alcalá de
Henares

Tipo de entidad: Universidad

Doctorando-a/alumno-a: Jorge Anibal Cruz Cárdenas
Calificación: SOBR. CUM-LAUDE UNANIMIDA
Fecha de lectura: 14/03/2017 Fecha de mención: 14/03/2017

26 Título del trabajo: La motivación laboral.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: SERRA SARRIÓN, MIREIA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 19/07/2016 Fecha de mención: 19/07/2016

27 Título del trabajo: Un antes y un después: Sector Retail de Alimentación en España, Análisis del caso
Mercadona
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: UHRIG POUSADA, FACUNDO NICOLÁS
Calificación: NT
Fecha de lectura: 19/07/2016 Fecha de mención: 19/07/2016

28 Título del trabajo: Dirección de los recursos humanos en Suma Gestión Tributaria
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: MENCÍA MARTÍN, ALMUDENA
Calificación: NT
Fecha de lectura: 15/06/2016 Fecha de mención: 15/06/2016

29 Título del trabajo: Reclutamiento 2.0
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: CANTÓ SORIANO, CARLA
Calificación: SB
Fecha de lectura: 15/06/2016 Fecha de mención: 15/06/2016

30 Título del trabajo: Dirección de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: GONZÁLEZ GARCÍA, MARIO
Calificación: SB
Fecha de lectura: 26/11/2015 Fecha de mención: 26/11/2015
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31 Título del trabajo: Guía para el Reclutador 2.0
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: FERRER LLORENS, IZAN
Calificación: SB
Fecha de lectura: 17/07/2015 Fecha de mención: 17/07/2015

32 Título del trabajo: El estilo de liderazgo de profesores y su influencia en los alumnos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: KHERROUBI GARCÍA, ISMAEL
Calificación: NT
Fecha de lectura: 16/06/2015 Fecha de mención: 16/06/2015

33 Título del trabajo: ANALISIS SOBRE LOS DIRECTIVOS DE RECURSOS HUMANOS DE LAS EMPRESAS
ALICANTINAS
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: DE MEO CANTÓ, CECILIA
Calificación: SB
Fecha de lectura: 18/06/2014 Fecha de mención: 18/06/2014

34 Título del trabajo: Directores de recursos humanos
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: ALARCÓN BROX, BRUNO
Calificación: SB
Fecha de lectura: 18/06/2014 Fecha de mención: 18/06/2014

35 Título del trabajo: Prácticas Innovadoras de Recursos Humanos en la Empresa
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Doctorando-a/alumno-a: BARROSO GONZÁLEZ, DAIANA BELÉN
Calificación: SB
Fecha de lectura: 18/06/2014 Fecha de mención: 18/06/2014

Participación en proyectos de innovación docente (planes y equipos de trabajo relacionados
con EEES)

1 Título del proyecto: ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Número de participantes: 10



778a04575919ad04c68e391b91c48770

17

Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 24/10/2020 Duración de la participación: 12 meses

2 Título del proyecto: Organización de empresas
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Objetivo 1. Analizar la intención de uso por parte del alumnado de las herramientas
digitales a su disposición (vídeos, Moodle, blogs, g-suite, Office...).Identificar qué variables se pueden tener en
cuenta a la hora de poner en práctica competencias digitales en el contexto de asignaturas de organización
de empresas.Objetivo 2. Comparar los resultados de aprendizaje del alumnado que utiliza una metodología
tradicional y del alumnado que utiliza una metodología basada en el uso de las TIC.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Número de participantes: 10
Importe concedido: 2.100
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 24/10/2019 Duración de la participación: 12 meses

3 Título del proyecto: DUENDE (Docencia Universitaria en Dirección de Empresas)
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Hace tres cursos académicos se elaboró en nuestro departamento un libro electrónico
para asignaturas de Dirección de Recursos Huamnos. Además desde hace dos cursos se continúan elaborando
diversos materiales on-line a través de redes sociales abiertas, como Facebook. Continuaremos en este cursos
con la elaboración de materiales y con el estudio de la satisfacción de los estudiantes con TICs para la docencia.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de participantes: 10
Importe concedido: 900
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 30/09/2017 Duración de la participación: 12 meses

4 Título del proyecto: DUENDE (Docencia Universitaria En Dirección de Empresas)
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Hace dos cursos que se utilizan materiales en redes sociales para mejorar el entorno
de asignaturas de Dirección de Recursos Humanos, las cuáles pretendemos analizar. Concretamente en estos
materiales se brinda lecturas que ilustran la teoría de muchos temas, se les convoca a los estudiantes de forma
voluntaria a seminarios, conferencias y otros, y se les informa de noticias de la prensa actual relacionadas con
la materia. En el presente curso pretendemos seguir con esta dinámica y analizar el nivel de satisfacción de los
estudiantes con dicha red.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de participantes: 10
Importe concedido: 1.200
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 25/02/2017 Duración de la participación: 12 meses

5 Título del proyecto: DUENDE: Docencia Universitaria en Dirección de Empresas
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
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Aportación al proyecto: Hace dos cursos académicos se elaboró en nuestro departamento un libro on-line
que lleva dos cursos impartiéndose en distintas asignaturas de Dirección Recursos Humanos. El curso pasado
se insertaron además materiales online a través de redes sociales abiertas, como facebook. En el presente
curso pretendemos ahondar en el desarrollo e implementación de materiales virtuales además de analizar las
condiciones de la mejor aceptación por parte de los alumnos de estas herramientas docentes.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de participantes: 9
Importe concedido: 1.500
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 03/12/2015 Duración de la participación: 12 meses

6 Título del proyecto: DUENDE: DOCENCIA UNIVERSITARIA EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Analizar los resultados de la impartición de las asignaturas relacionadas con RRHH
mediante material online. Se ha desarrollado un software para la edición de textos con incorporación de todos
tipo de elementos multimedia que puede reproducirse en cualquier soporte conectado a Internet. El curso pasado
fue el primero en que se usó este sistema. Se han elaborado más de 1000 minutos de vídeo, 20 power points
animados y 500 folios de texto en formato pdf, además de 500 preguntas test.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de participantes: 10
Importe concedido: 3.000
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 02/12/2014 Duración de la participación: 12 meses

7 Título del proyecto: DUENDE: DOCENCIA UNIVERSITARIA EN DIRECCION DE EMPRESAS
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Analizar los resultados de la impartición de las asignaturas relacionadas con
RRHH mediante un libro exclusivamente online. Se ha desarrollado un software para la edición de textos con
incorporación de todos los elementos multimedia existentes: audio, video, flash, etc, que reproducirse en cualquier
soporte conectado a Internet. Paralelamente se ha elaborado un libro con más de 1.000 minutos de vídeo, 20
powerpoints animados, 500 folios de texto en formato pd y una 500 pregutntas test
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de participantes: 10
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 01/02/2014 Duración de la participación: 12 meses

8 Título del proyecto: DUenDE (Docencia Universitaria en Dirección de Empresas)
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Analizar la satisfacción del alumnado con la metodología semipresencial que sigue el
departamento de Organización de Empresas en sus títulos propios de posgrado, con vista a su futura implantación
en un máster universitario semipresencial. Por otro lado, y puesto que red viene desarrollando su actividad
desde hace varios cursos académicos, se ampliará el análisis del impacto que tiene la implantación de nuevas
metodologías docentes sobre los resultados y sobre la satisfacción del alumnado.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: VICENTE SABATER SEMPERE
Número de participantes: 10
Importe concedido: 2.250
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Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 23/12/2012 Duración de la participación: 12 meses

9 Título del proyecto: Red de Investigación DUenDE (Red de ivestigación en docencia universitaria en dirección de
empresas)
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: La implantación de los nuevos títulos de grado conlleva un importante cambio tanto
en la metodología a utilizar, que debe estar más centrada en el alumno, como en los sistemas de evaluación
Por este motivo, la red de investigación tiene como objetivo, durante el curso académico 2010-2011, verificar la
idoneidad de todas las herramientas y metodologías diseñadas durante el curso pasado para poder hacer frente
a dichos cambios: selección de textos y lecturas complementarias, supuestos prácticos, casos, dinámicas de
grupo, elaboración de mapas conceptuales, selección de temas a debatir en el campus virtual, etc. Con todo ello
pretendemos desarrollar las competencias definidas en las Guías Docentes.Esta verificación se realizará sobre la
asignatura Economía de la Empresa (producción y diseño organizativo), en la parte de diseño de la organización
(2º curso ADE y 3º de DADE), que en los nuevos planes de estudio tendrá identidad propia como asignatura
independiente en 2º curso.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: HIPOLITO MOLINA MANCHON
Número de participantes: 8
Importe concedido: 2.400
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 08/10/2011 Duración de la participación: 12 meses

10 Título del proyecto: Red de Investigación DUenDE (Red de investigación en Docencia Universitaria en Dirección
de Empresas)
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: La red tiene como objetivo este curso desarrollar las competencias definidas en las
Guías Docentes. La implantación de los títulos de grado conlleva un importante cambio en la metodología
a utilizar y en los sistemas de evaluación. En esta convocatoria planteamos el diseño de las herramientas
necesarias para poder hacer frente a dichos cambios: selección de lecturas, supuestos prácticos, casos,
dinámicas, mapas conceptuales, debates en el campus virtual, etc. Estos contenidos curriculares se realizarán
en la asignatura Economía de la Empresa. Partiremos de los objetivos y competencias especificados en la
guía docente y propondremos estrategias de trabajo que impulsen la implicación de los alumnos. También
investigaremos sobre qué aspectos y qué estrategias van a guiar el proceso de seguimiento y evaluación tanto de
la propuesta y diseño de materiales como del proceso de aprendizaje autónomo. Finalmente, pretendemos que la
investigación se aplique en las demás asignaturas de la red.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA MERCEDES UBEDA GARCIA
Número de participantes: 8
Importe concedido: 2.700
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 04/11/2010 Duración de la participación: 12 meses

11 Título del proyecto: DUenDE. Red de Investigación en Docencia Universitaria en Dirección de Empresas
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Elaborar una metodología para realizar un diseño vertical de las asignaturas de una
misma titulación.Impulsar un mecanismo de integración permanente para los contenidos de una titulación.Avanzar
en el desarrollo y discusión de guías docentes.Favorecer la difusión multidisciplinar entre todos los profesores
integrantes de la red.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: VICENTE SABATER SEMPERE
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Número de participantes: 8
Importe concedido: 2.700
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 30/08/2010 Duración de la participación: 12 meses

12 Título del proyecto: Red de investigación DUenDE. Red de investigación en docencia universitaria en dirección
de empresas
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: # Utilizar la red como principal herramienta de innovación en la docencia universitaria.#
Promover procesos de investigación y de reflexión en docencia y aprendizaje impulsando la implicación de los
estudiantes en los mismos.Impulsar la formación docente del profesorado universitario.*Intercambiar experiencias
y recursos para la formación.*Apoyar todos aquellos esfuerzos dirigidos a tratar de conseguir una mayor calidad
de la docencia universitaria.* Favorecer la discusión multidisciplinar entre todos los profesores integrantes de
la red acerca de la docencia universitaria* Favorecer la comunicación entre los profesionales de la docencia
universitaria* Discutir y tratar de promover políticas que promuevan la calidad docente y, al tiempo, faciliten el
aprendizaje universitario.# Utilizar la red como principal herramienta de innovación en la docencia universitaria.#
Promover procesos de investigación y de reflexión en docencia y aprendizaje impulsando la implicación de los
estudiantes en los mismos.Impulsar la formación docente del profesorado universitario.*Intercambiar experiencias
y recursos para la formación.*Apoyar todos aquellos esfuerzos dirigidos a tratar de conseguir una mayor calidad
de la docencia universitaria.* Favorecer la discusión multidisciplinar entre todos los profesores integrantes de
la red acerca de la docencia universitaria* Favorecer la comunicación entre los profesionales de la docencia
universitaria* Discutir y tratar de promover políticas que promuevan la calidad docente y, al tiempo, faciliten el
aprendizaje universitario.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: BARTOLOME MARCO LAJARA
Número de participantes: 8
Importe concedido: 2.700
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 15/02/2010 Duración de la participación: 12 meses

13 Título del proyecto: DUenDE. Red de Investigación en Docencia Universitaria en Dirección de Empresas
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: -Utilizar la red como principal herramienta de innovación en la docencia
universitaria.-Impulsar la información docente del profesorado-Intercambiar experiencias y recursos para la
formación.-Apoyar los esfuerzos dirigidos a conseguir una mayor calidad de la docencia.-Favorecer la discusión
multidisciplinar.-Favorecer la comunicación entre los profesionales de la docencia universitaria.-Discutir y tratar de
promover políticas de calidad docente.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: FRANCISCO GARCIA LILLO
Número de participantes: 8
Importe concedido: 2.700
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 30/07/2008 Duración de la participación: 12 meses
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Experiencia científica y tecnológica

Participación en grupos/equipos de investigación, desarrollo o innovación

Nombre del grupo: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Nombre responsable grupo: MARIA REYES
GONZALEZ RAMIREZ

N.º de componentes: 7

Clase de colaboración: Coautoría de proyectos y de su desarrollo
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Entidad a que pertenece: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
N.º de tesis dirigidas: 20
Fecha de inicio: 11/05/2007 Duración: 164 meses

Actividad científica o tecnológica

Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas

1 Denominación del proyecto: La Responsabilidad Social Corporativa como base para alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y el cash flow social en el turismo residencial (UAPOSTCOVID19-08)
(UAPOSTCOVID19-08)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 7
Fecha de inicio: 01/09/2020 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 6.000

2 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174/19) (VIGROB-174/19)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 7
Fecha de inicio: 01/01/2020 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.355

3 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) - VIGROB-174 (UADIF19-64) (UADIF19-64)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 7
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Fecha de inicio: 01/01/2020 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 181

4 Denominación del proyecto: LABOTRANS: Potencial Educativo del Aprendizaje Transmedia Gamificado
en el fomento de Metacompentencias (Soft Skills) para la Inserción Laboral de Titulados Universitarios con
Discapacidad (2018-1-ES01-KA204-050430)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: FUNDACIÓN EMPRESA
UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Tipo de entidad: Universidad

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadora/s: Comunidad Económica Europea
Fecha de inicio: 01/10/2018 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 198.394

5 Denominación del proyecto: Análisis de procesos de planificación aplicados a ciudades y desitnos
turísticos inteligentes. Balance y propuesta metodológica para espacios turísticos: Smart Tourism Planning
(CSO2017-82592-R) (CSO2017-82592-R)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: IVARS BAIDAL, JOSEP ANTONI;VERA REBOLLO, JOSE FERNANDO
Número de investigadores/as: 19
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Economía y Competitividad
Fecha de inicio: 01/01/2018 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 66.550

6 Denominación del proyecto: Ayuda para formación para el profesorado universitario (FPU16/03456)
(FPU16/03456)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: AGUILAR PEREZ, MIGUEL ANGEL
Número de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte
Fecha de inicio: 31/10/2017 Duración del proyecto: 2 años - 10 meses
Cuantía total: 82.110

7 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2017 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 981

8 Denominación del proyecto: Talent Factory Lab (APE/2017/065) (APE/2017/065)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
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Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadora/s: Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte
Fecha de inicio: 01/01/2017 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.650

9 Denominación del proyecto: INCLUSION OF ROMA AND MIGRANT IN SCHOOLS:TRAININGS, OPEN
DISCUSSIONS AND YOUTH VOLUNTEERING ACTIVITIES (580228-EPP-1-2016-SI-EPPKA3-IPI-SOC-IN)
(580228-EPP-1-2016-SI-EPPKA3-IPI-SOC-IN)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: EUROPEAN COMMISSION
Fecha de inicio: 31/12/2016 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 58.935,63

10 Denominación del proyecto: Inclusion of Roma and Migrants in Schools: Trainings, Open Discussions and
Youth Volunteeering Activities (RoMigSc). (ID. 580228-EPP-1-2016-SI-EPPKA3-IPI-SOC-)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: International School for
Social and Business Studies, Celje ¿ Slovenia.
Institute for romological studies, education, and
culture (IRŠIK), Murska Sobo

Tipo de entidad: Universidad

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea
Fecha de inicio: 31/12/2016 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 466.195

11 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 7
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2016 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 981

12 Denominación del proyecto: La influencia de la percepción de la estrategia de RRHH sobre el
comportamiento innovador de los empleados y los resultados: Un estudio comparativo de carácter
internacional. (ECO2015-69316-R)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: MINISTERIO DE
ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD

Tipo de entidad: Universidad

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Economía y Competitividad
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Fecha de inicio: 01/01/2016 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 14.157

13 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 11
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.196

14 Denominación del proyecto: Cátedra PROSEGUR -UA. Gestión del Talento en las Organizaciones (VRI
UA 1)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Cooperación Internacional - UA
Fecha de inicio: 01/11/2014 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 30.000

15 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 11
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.240

16 Denominación del proyecto: CROSSING BORDERS IN THE COMPREHENSIVE INVESTIGATION OF
LABOUR MARKET MATCHING PROCESSES: AN EU-WIDE, TRANS-DISCIPLINARY, MULTILEVEL AND
SCIENCE-PRACTICE-BRIDGING TRAINING NETWORK (608311) (608311)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: EUROPEAN COMMISSION
Fecha de inicio: 01/10/2013 Duración del proyecto: 4 años
Cuantía total: 2.000

17 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
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Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 11
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.371

18 Denominación del proyecto: Sistemas de Información y Recursos Humanos en las Organizaciones
(SIRHO) (VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 7
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2012 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.970

19 Denominación del proyecto: Estudios e Investigaciones del Mercado de Trabajo y Relaciones Colectivas
(T7356)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidad/es financiadora/s: Generalitat Valenciana
Fecha de inicio: 01/01/2012 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 60.000

20 Denominación del proyecto: Cátedra PROSEGUR / UA. Gestión del Talento en las Organizaciones
(VRINSTITUCIONALES I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Entidad/es financiadora/s: Universitat d'Alacant
Fecha de inicio: 01/01/2012 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 50.000

21 Denominación del proyecto: Outsourcing de sistemas de información en las empresas españolas
(GV/2011/029) (GV/2011/029)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Consellería de Educación
Fecha de inicio: 01/01/2011 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 10.600
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22 Denominación del proyecto: Dirección de Sistemas de Información y de Recursos Humanos
(VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2011 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.229

23 Denominación del proyecto: Satisfacción en la Provisión del Servicio (Service Encounter): Un análisis
de la relación entre la satisfacción de empleados y clientes en Contac Centers ECO 2010-17638 (ECO
2010-17638)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: UNIVERSIDAD ROVIRA I
VIRGILI

Tipo de entidad: Universidad

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia e Innovación
Fecha de inicio: 01/01/2011 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 36.000

24 Denominación del proyecto: Reuniones con profesosres del departamento de organización de empresas
impartición de un seminario en los masters de direccion de recursos humanos y dirección y gestión de
pymes (INV10-04) (INV10-04)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS GASCO GASCO
Número de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/09/2010 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.500

25 Denominación del proyecto: OUTSOURCING DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LAS EMPRESAS
ESPAÑOLAS (GRE09-08) (GRE09-08)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/07/2010 Duración del proyecto: 2 años - 6 meses
Cuantía total: 3.500

26 Denominación del proyecto: Identificación de carencias y soluciones TIC en el sector de la hostelería para
su mejora competitiva. (TSI-020500-2010-367) (TSI-020500-2010-367)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
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Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
Fecha de inicio: 08/06/2010 Duración del proyecto: 3 años
Cuantía total: 62.252

27 Denominación del proyecto: Sistema de indicadores estratégicos para el secor turístico de la provincia de
Alicante. (TRA2009_0200) (TRA2009_0200)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: BARTOLOME MARCO LAJARA
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia e Innovación
Fecha de inicio: 01/03/2010 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 60.863

28 Denominación del proyecto: Dirección de Sistemas de Información y de Recursos Humanos
(VIGROB-174) (VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2010 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.530

29 Denominación del proyecto: Redes de Investigación en Docencia Universitaria (ICE)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA MERCEDES UBEDA GARCIA
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Instituto de Ciencias de la Educación - Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/10/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.160

30 Denominación del proyecto: DOCENT: DOCTors in ENTerprise. Education and Culture (DG EAC /31/08
(DG EAC/31/08)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: RAFAEL LAFONT DENIZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Comisión Europea
Fecha de inicio: 01/10/2009 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 399.000

31 Denominación del proyecto: Dirección de sistemas de información y de recursos humanos (VIGROB-174)
(VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
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Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.873

32 Denominación del proyecto: Proyecto en REDES de investigación DUENDE (ICE)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: VICENTE SABATER SEMPERE
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Instituto de Ciencias de la Educación - Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/10/2007 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 2.700

33 Denominación del proyecto: Dirección de sistemas de información y de recursos humanos (VIGROB-174)
(VIGROB-174)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/09/2007 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 1.534

34 Denominación del proyecto: Red de Investigación DUenDE. Red de Investigación en Docencia
Universitaria en Dirección de Empresas. (N/D)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Instituto de Ciencias de la
Educación (ICE). Universidad de Alicante.

Tipo de entidad: Universidad

Investigador/es responsable/es: FRANCISCO GARCIA LILLO
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Instituto de Ciencias de la Educación - Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/10/2006 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.700

35 Denominación del proyecto: Equipo informático y material bibliográfico (Sin determinar) (Sin determinar)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: CLAVER CORTES, ENRIQUE
Número de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadora/s: Consellería de Educación y Ciencia
Fecha de inicio: 29/12/1994 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 14.424,29
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Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas

1 Denominación del proyecto: FORMACIÓN A ALUMNOS DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN DE
TURISME GENERALITAT VALENCIANA A TRAVÉS DE WEBINARS ORGANIZADOS POR EL CLUB DE
LAS BUENAS DECISIONES DE LA UA (AGENCIAVALENCIANATURISMO1-20FPA)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 27/10/2020 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 2.160

2 Denominación del proyecto: CESIÓN MATERIAL DOCENTE EN FORMATO ONLINE PARA SU USO EN
UN CURSO ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD DE ALCALÁ (UNIALCALA1-20TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: GONZALEZ RAMIREZ, MARIA REYES;GASCO GASCO, JOSE LUIS
N.º investigadores/as: 2
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 24/09/2020 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 540

3 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE PILAR DE LA HORADADA (AYTOPILARHORADADA2-20T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: GONZALEZ RAMIREZ, MARIA REYES;GASCO GASCO, JOSE LUIS
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 24/09/2020 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 14.600

4 Denominación del proyecto: SERVICIO DE ELABORACIÓN DE ORGANIGRAMA MUNICIPAL
(AYTOCREVILLENT3-20T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: GONZALEZ RAMIREZ, MARIA REYES;GASCO GASCO, JOSE LUIS
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 01/09/2020 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 14.545,45
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5 Denominación del proyecto: CONTRATO MENOR PARA LA REALIZACIÓN DEL SERVICIO
"ACTUALIZACIÓN INVENTARIO MUNICIPAL BIENES" (AYTOLANUCIA1-20TPA)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 15/07/2020 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 8.000

6 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL Y
DISEÑO DE UNA POLÍTICA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE LOS MONTESINOS (AYTOMONTESINOS1-20T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 09/01/2020 Duración del proyecto: 10 meses
Cuantía total: 15.000

7 Denominación del proyecto: ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS PARA LA ADECUACIÓN DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES (AYTOCABANES1-20TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 21/12/2019 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 3.000

8 Denominación del proyecto: ESTUDIO DE LA SITUACIÓN ACTUAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
Y REALIZACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS
(AYTOPILARHORADADA1-20T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 09/12/2019 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 14.950

9 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS DE
PLANIFICACIÓN Y REORGANIZACIÓN DE PLANTILLAS PARA GLOBALIA Y ELABORACIÓN DE
INFORME TÉCNICO (GROUNDFORCE1-19TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
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Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 20/11/2019 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 2.500

10 Denominación del proyecto: PROYECTO DOEACTUA: CONVIERTE EN REALIDAD TU NEGOCIO (6ª
EDICIÓN) (DIPUTACION3-19X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 01/11/2019 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 3.000

11 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EL ÁMBITO DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES Y SU DIFUSIÓN (ASPY2-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 22/10/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000

12 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE PERSONAL DE DIRECCIÓN DEL SECTOR TURÍSTICO
(CEGOS2-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 22/10/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000

13 Denominación del proyecto: ANÁLISIS DE LAS ESTRATEGIAS Y POLÍTICAS DE RECURSOS
HUMANOS EN EL TEJIDO EMPRESARIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (GARRIGUES2-19TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 22/10/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000
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14 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y SU
APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR TURÍSITICO
(RANDSTAD2-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 22/10/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000

15 Denominación del proyecto: ANÁLISIS DE LAS ESTRATEGIAS Y POLÍTICAS DE RECURSOS
HUMANOS EN EL TEJIDO EMPRESARIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (DKV1-19TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 22/10/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000

16 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL PARA
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ROJALES
(AYTOROJAELS1-19T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 05/10/2019 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 15.000

17 Denominación del proyecto: CONTRATO MENOR DE SERVICIOS DE ASESORAMIENTO EN
MATERIAS RELACIONADAS CON LA ACTUALIZACIÓN DEL ORGANIGRAMA Y LA RELACIÓN DE
PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA (AYTOAYORA1-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 27/02/2019 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 3.000

18 Denominación del proyecto: II FASE DEL PROYECTO DE DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA
DE INFORMACIÓN PARA LA ACTUALIZACIÓN Y EXPLOTACIÓN DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE
BIENES (AYTOLANUCIA1-19T)



778a04575919ad04c68e391b91c48770

33

Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 27/02/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 6.000

19 Denominación del proyecto: ANÁLISIS DE LAS ESTRATEGIAS Y POLÍTICAS DE RECURSOS
HUMANOS EN EL TEJIDO EMPRESARIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, CON ESPECIAL
ATENCIÓN AL PERSONAL ENCARGADO DEL DISEÑO (GARRIGUES1-19TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 31/01/2019 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 2.000

20 Denominación del proyecto: ESTUDIO DE ESTRATEGIAS Y TÁCTICAS TURÍSTICAS DE LA CIUDAD
DE ALICANTE (AYTOALICANTE2-19T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 31/01/2019 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 14.990

21 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR TURÍSTICO
(RANDSTAD1-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 31/01/2019 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 2.000

22 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EL ÁMBITO DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES Y SU DIFUSIÓN (ASPY1-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
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N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 31/01/2019 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 2.000

23 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE PERSONAL DE DIRECCIÓN DEL SECTOR TURÍSTICO
(CEGOS1-19APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 31/01/2019 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

24 Denominación del proyecto: FINALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS PARA LA APROBACIÓN DEFINITIVA
DEL ORGANIGRAMA MUNICIPAL Y LA RPT, REDISEÑANDO UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES (AYTOCARLET1-18T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 05/12/2018 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 6.600

25 Denominación del proyecto: ANÁLISIS DE LAS ESTRATEGIAS Y POLÍTICAS DE RECURSOS
HUMANOS EN EL TEJIDO EMPRESARIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (GARRIGUES1-18TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: J & A GARRIGUES, SLP
Fecha inicio: 31/01/2018 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 2.000

26 Denominación del proyecto: REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD "DOEACTUA: CONVIERTE EN
REALIDAD TU NEGOCIO" (DIPUTACION1-19X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 01/01/2018 Duración del proyecto: 11 meses
Cuantía total: 3.000
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27 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
(AYTOCASTALLA2-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
Fecha inicio: 31/10/2017 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Cuantía total: 15.000

28 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE PERSONAL DE DIRECCIÓN DEL SECTOR TURÍSTICO
(CEGOS2-17APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 31/10/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

29 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EL ÁMBITO DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES Y SU DIFUSIÓN (ASPY2-17APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: ASPY PREVENCIÓN, S.L.U.
Fecha inicio: 31/10/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

30 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA (AYTOAYORA2-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE AYORA
Fecha inicio: 29/09/2017 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 15.000
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31 Denominación del proyecto: DESARROLLO DE ACTUACIONES DE INTERÉS MUTUO DURANTE EL
EJERCICIO 2017 (FVMP1-17TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: ROSA MORENO, JUAN;GASCO GASCO, JOSE LUIS
N.º investigadores/as: 2
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: FEDERACION VALENCIANA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
Fecha inicio: 22/09/2017 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 4.132,23

32 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTÍFICO-TÉCNICO EN EL DISEÑO DE UNA
ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL Y PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE TEULADA (FUNDEUN1-17TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: FUNDACIÓN EMPRESA UNIVERSIDAD (FUNDEUN)
Fecha inicio: 31/05/2017 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 4.132,23

33 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE
LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CALLOSA D'EN SARRIÀ
(AYTOCALLOSA1-17T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 17
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CALLOSA D'EN SARRIÀ
Fecha inicio: 05/05/2017 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 12.000

34 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR TURÍSTICO
(RANDSTAD2-17APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 31/03/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000
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35 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EL ÁMBITO DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES Y SU DIFUSIÓN (ASPY1-17APA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: ASPY PREVENCIÓN, S.L.U.
Fecha inicio: 27/03/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

36 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE TEULADA
(AYTOTEULADA1-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE TEULADA
Fecha inicio: 17/03/2017 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 15.000

37 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL PARA
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
(AYTOCASTALLA1-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
Fecha inicio: 31/01/2017 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 15.000

38 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL PARA
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA
(AYTOAYORA1-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE AYORA
Fecha inicio: 31/01/2017 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 15.000



778a04575919ad04c68e391b91c48770

38

39 Denominación del proyecto: L'ALFAS DEL PI DESTINO SALUDABLE (AYTOALFASDELPI1-17T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE ALFAZ DEL PI
Fecha inicio: 31/01/2017 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 17.999

40 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y SU
APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE PERSONAL DE ALTA DIRECCIÓN DEL SECTOR TURÍSTICO
(CEGOS1-17TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 31/01/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

41 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS,
METODOLOGÍAS DOCENTES Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN Y
SU APLICABILIDAD PARA FORMACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR TURÍSTICO
(RANDSTAD1-17TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 31/01/2017 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 2.000

42 Denominación del proyecto: CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA AGENCIA VALENCIANA
DE TURISME Y LA UA PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL SECTOR
TURÍSITICO VALENCIANO (AGENCIAVALENCIANATURISMO1-17I)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 26
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AGENCIA VALENCIANA DE TURISMO DE LA GENERALITAT VALENCIANA
Fecha inicio: 01/01/2017 Duración del proyecto: 11 meses
Cuantía total: 100.000
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43 Denominación del proyecto: PROYECTO ACTÚA: JORNADAS "CONVIERTE EN REALIDAD TU IDEA
DE NEGOCIO" (DIPUTACION2-16X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: GASCO GASCO, JOSE LUIS;TODOLI TORRO, JOSE LUIS
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ALICANTE
Fecha inicio: 02/11/2016
Cuantía total: 3.000

44 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTÍFICO-TÉCNICO EN EL DISEÑO DE UNA
ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL Y PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE SAX (FUNDEUN1-16TPA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: FUNDACIÓN EMPRESA UNIVERSIDAD (FUNDEUN)
Fecha inicio: 13/05/2016 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 1.000

45 Denominación del proyecto: DISEÑO, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
COMUNICACIÓN Y EXTENSIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE ENTRE GRADUADOS Y EMPRENDEDORES (CIRCULO1-16T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MONLLOR FUSTER, FRANCISCO
N.º investigadores/as: 15
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
Fecha inicio: 28/04/2016 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 6.000

46 Denominación del proyecto: DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA
ACTUALIZACIÓN Y EXPLOTACIÓN DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES (AYTOLANUCIA1-16T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 16
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE LA NUCÍA
Fecha inicio: 18/03/2016 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 18.000
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47 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACIÓN MUNICIPAL PARA
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CALLOSA
D'EN SARRIÀ (AYTOCALLOSA1-16T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 17
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CALLOSA D'EN SARRIÀ
Fecha inicio: 18/03/2016 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 12.000

48 Denominación del proyecto: ACUERDO DE COLABORACIÓN DE ASESORAMIENTO MUTUO
(ASPY1-16A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 8
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: ASPY PREVENCIÓN, S.L.U.
Fecha inicio: 26/02/2016 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

49 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN, DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE METODOLOGÍAS
DOCENTES PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO (ASNOR1-16I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 8
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: ASNOR SA AGENCIA DE SEGUROS
Fecha inicio: 26/02/2016 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 1.600

50 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN, DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE METODOLOGÍAS
DOCENTES PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO
(SANTALUCIA1-16I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 8
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: SANTA LUCÍA, S.A.
Fecha inicio: 26/02/2016 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 2.400
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51 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE UN INFORME SOBRE EL CORRECTO SISTEMA DE
ENCUADRAMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO EN LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO
DE CORPORACIONES LOCALES (AYTOTEULADA1-16TPA)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 2
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE TEULADA
Fecha inicio: 22/01/2016
Cuantía total: 950

52 Denominación del proyecto: CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL FOMENTO
DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL SECTOR TURÍSTICO VALENCIANO
(AGENCIAVALENCIANATURISMO1-16F)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 60
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AGENCIA VALENCIANA DE TURISMO DE LA GENERALITAT VALENCIANA
Fecha inicio: 01/01/2016 Duración del proyecto: 11 meses
Cuantía total: 80.000

53 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS
DOCENTES PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS EN EL SECTOR TURÍSTICO (CUATRECASAS1-15A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 13
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CUATRECASAS GONÇALVES PEREIRA, S.L.P.
Fecha inicio: 03/11/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

54 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTO EN INVESTIGACIÓN SOBRE METODOLOGÍAS
DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE MANDOS INTERMEDIOS DEL
SECTOR TURÍSTICO (RANDSTAD1-15A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 03/11/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000
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55 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN SOBRE
METODOLOGÍAS DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE MANDOS
INTERMEDIOS DEL SECTOR TURÍSTICO (CEGOS1-15A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 15
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 02/11/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

56 Denominación del proyecto: DIFERENTES INFORMES SOBRE COMPETITIVIDAD Y ACTIVIDAD DE LA
EMPRESA RELACIONADOS CON LA EMPRESA TELEFÓNICA DE ESPAÑA (TELECO1-15TPA)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 2
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELECOMUNICACIÓN DE LEVANTE, S.L.
Fecha inicio: 23/04/2015 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 600

57 Denominación del proyecto: EL ESTATUTO PROFESIONAL DEL PERSONAL INVESTIGADOR
CONTRATADO EN RÉGIMEN LABORAL (INAP1-15I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: INSTITUTO NACIONAL DE AA.PP (INAP)
Fecha inicio: 01/04/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 15.000

58 Denominación del proyecto: DISEÑO, ASESORAMIENTO, ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO
DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES, COMUNICACIÓN Y EXTENSIÓN DE LOS OBJETIVOS
DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, ENTRE LOS EMPRESARIOS,
EMPRENDEDORES Y DIRECTIVOS (CIRCULO2-14T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MONLLOR FUSTER, FRANCISCO
N.º investigadores/as: 15
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
Fecha inicio: 01/12/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 17.000
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59 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN SOBRE
METODOLOGÍAS DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE DIRECTIVOS
Y EMPRENDEDORES DEL SECTOR TURÍSTICO (RANDSTAD1-14A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 03/11/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

60 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN SOBRE
METODOLOGÍAS DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE DIRECTIVOS
Y EMPRENDEDORES DEL SECTOR TURÍSTICO (TEACEGOS1-14A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 03/11/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

61 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CABANES
(AYTOCABANES1-14T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CABANES
Fecha inicio: 31/10/2014 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 5.000

62 Denominación del proyecto: COLABORACIÓN EN LA INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS
DOCENTES PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS (CUATRECASAS1-14A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 12
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CUATRECASAS GONÇALVES PEREIRA, S.L.P.
Fecha inicio: 28/07/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000
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63 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN SOBRE
METODOLOGÍAS DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA
FORMACIÓN DE DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES (CEGOS1-13A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 10/12/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

64 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTO EN INVESTIGACIÓN SOBRE METODOLOGÍAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES (DELOITTE1-13A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: DELOITTE
Fecha inicio: 10/12/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.000

65 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTO EN INVESTIGACIÓN SOBRE METODOLOGÍAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACIÓN DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES (RANDSTAD1-13A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 10/12/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000

66 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN SOBRE
METODOLOGÍAS DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA
FORMACIÓN DE DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES (WOLTERSKLUWER1 -13A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: WOLTERS KLUWER ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 10/12/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 2.000
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67 Denominación del proyecto: DISEÑO, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES, COMUNICACIÓN Y EXTENSIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA
DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, ENTRE LOS EMPRESRIOS, EMPRENDEDORES Y DIRECTIVOS
(CIRCULO1-14I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MONLLOR FUSTER, FRANCISCO
N.º investigadores/as: 15
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
Fecha inicio: 01/12/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 17.000

68 Denominación del proyecto: SESIÓN FORMATIVA DE 4 HORAS SOBRE EL SECTOR DEL CAMPING
(GRUPOMARJAL4-13PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: GRUPO MARJAL - BERNADAGOLF
Fecha inicio: 19/11/2013
Cuantía total: 920

69 Denominación del proyecto: ASISTENCIA TÉCNICA MEDIANTE INFORME TÉCNICO SOBRE EL
SECTOR DEL CAMPING (GRUPOMARJAL3-13PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: GRUPO MARJAL - BERNADAGOLF
Fecha inicio: 01/10/2013 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 3.000

70 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTÍFICO-TÉCNICO EN LA IMPARTICIÓN DE
FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL A FUNDEUN (FUNDEUN1-13T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 12
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: FUNDACIÓN EMPRESA UNIVERSIDAD (FUNDEUN)
Fecha inicio: 22/03/2013 Duración del proyecto: 1 año - 9 meses
Cuantía total: 16.528,93
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71 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA ADAPTACIÓN DEL DISEÑO DE LA
ESTRATEGIA Y LA GESTIÓN GLOBAL DE LA ACTIVIDAD DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE A LA REALIDAD CAMBIANTE (CIRCULO1-12I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MONLLOR FUSTER, FRANCISCO
N.º investigadores/as: 15
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
Fecha inicio: 28/11/2012 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 17.000

72 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS
Y SISTEMAS DOCENTES DE FORMACIÓN ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (CEGOS1-12A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS, S.A.
Fecha inicio: 28/11/2012 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 2.000

73 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS
Y SISTEMAS DOCENTES DE FORMACIÓN ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y REDISEÑO ORGANIZATIVO (RANDSTAD1-12A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 13
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD EMPLEO EMPRESA TRABAJO TEMPORAL, S.A.
Fecha inicio: 28/11/2012 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 2.000

74 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS Y
SISTEMAS DOCENTES DE FORMACIÓN ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCIÓN
Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (DELOITTE1-12A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: DELOITTE
Fecha inicio: 28/11/2012 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 2.000
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75 Denominación del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACIÓN DE METODOLOGÍAS Y
SISTEMAS DOCENTES DE FORMACIÓN ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCIÓN
Y GESTIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES (A3 SOFTWARE1-12A)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 14
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: WOLTERS KLUWER ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 28/11/2012 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 2.000

76 Denominación del proyecto: CONVENIO DE COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN
Y DESARROLLO (FEMP1-12X)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP)
Fecha inicio: 01/10/2012 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 0

77 Denominación del proyecto: FASE IV DEL ANÁLISIS ESTRATÉGICO DE LOS PROCESOS
DE MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL:
REINGENIERÍA DE PROCESOS G2G Y G2C EN TESORERÍA (TELEFONICA1-12I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELEFÓNICA SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE
ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 04/07/2012 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 15.000

78 Denominación del proyecto: ESTUDIO TÉCNICO DE PRODUCTIVIDAD Y DE LOS FACTORES
QUE INFLUYEN EN LA MISMA DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS RECURSOS HUMANOS EN
TELECOMUNICACIONES DE LEVANTE S L (TELECO1-12I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 8
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELECOMUNICACIÓN DE LEVANTE, S.L.
Fecha inicio: 28/05/2012 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 5.000
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79 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES MEDIANTE LOS RECURSOS HUMANOS (AYTOMURO1-12T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO MURO DE ALCOY
Fecha inicio: 03/04/2012 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 12.711,86

80 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA EL DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA Y SU
APLICACIÓN PRÁCTICA PARA LA GESTIÓN GLOBAL DE LA ACTIVIDAD DEL CÍRCULO DE
ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE (CIRCULO1-11I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MONLLOR FUSTER, FRANCISCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
Fecha inicio: 16/11/2011 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 15.000

81 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE SEDAVÍ
(AYTOSEDAVI1-11T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: MARIA REYES GONZALEZ RAMIREZ
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: M.I. AYUNTAMIENTO DE SEDAVÍ
Fecha inicio: 15/09/2011 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 12.711,87

82 Denominación del proyecto: FASE III DEL ANÁLISIS ESTRATÉGICO DE LOS PROCESOS
DE MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL:
REINGENIERÍA DE PROCESOS G2C OPERATIVOS (TELEFONICA1-11I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELEFÓNICA SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE
ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 01/09/2011 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 12.000
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83 Denominación del proyecto: Red de Investigación DUenDE (Red de ivestigación en docencia universitaria
en dirección de empresas)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha inicio: 29/10/2010 Duración del proyecto: 10 meses
Cuantía total: 1.920

84 Denominación del proyecto: TALLER DIGITAL, ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE
EMPRESARIOS DE HOSTELERÍA DE ALICANTE (APHEA) Y UNIVERSIDAD DE ALICANTE
(TALLERDIGITAL_APEHA_AVANZA1-10Y)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TALLER DIGITAL DE ESTABLECIMIENTO DE TEXTOS LITERARIOS Y
CIENTÍFICOS, S.A.
Fecha inicio: 07/10/2010 Duración del proyecto: 2 años - 2 meses
Cuantía total: 0

85 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVÉS DE LOS RECURSOS HUMANOS (AYTOMUROALCOY1-10T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE MURO DE ALCOY
Fecha inicio: 23/09/2010 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 12.711,86

86 Denominación del proyecto: FASE II DEL ANÁLISIS ESTRATÉGICO DE LOS PROCESOS
DE MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL
(TELEFONICA1-10I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELEFÓNICA DE ESPAÑA, S.A.U.
Fecha inicio: 29/07/2010 Duración del proyecto: 5 meses
Cuantía total: 7.000

87 Denominación del proyecto: MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO EMPRESARIAL Y
COMERCIAL DE ALICANTE (OEYCA) Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA INFORMÁTICO SIECA
(AYTOALICANTE2-10T)
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Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JORGE VALDES CONCA
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ALICANTE
Fecha inicio: 01/07/2010 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 10.170

88 Denominación del proyecto: Investigación en Dirección y Gestión de Recursos Humanos con Walters
Kluwer España
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: WALTERS KLUWER
Entidad/es financiadora/s: WALTERS KLUWER
Fecha inicio: 30/06/2010 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Cuantía total: 2.000

89 Denominación del proyecto: Investigación en Dirección y Gestión de Recursos Humanos con Deloitte
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: DELOITTE
Fecha inicio: 30/06/2010 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Cuantía total: 2.000

90 Denominación del proyecto: Investigación en Dirección y Gestión de Recursos Humanos Randstad
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: RANDSTAD
Fecha inicio: 30/06/2010 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Cuantía total: 2.000

91 Denominación del proyecto: Investigación en Dirección y Gestión de Recursos con Corporación Sage
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: SAGE
Entidad/es financiadora/s: SAGE
Fecha inicio: 30/06/2010 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
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Cuantía total: 2.000

92 Denominación del proyecto: Investigación en Dirección y Gestión de Recursos con Tea Cegos
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: TEA CEGOS
Entidad/es financiadora/s: TEA CEGOS
Fecha inicio: 30/06/2010 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Cuantía total: 2.000

93 Denominación del proyecto: CONVENIO DE COLABORACIÓN EMPRESARIAL EN ACTIVIDADES DE
INTERÉS GENERAL PARA LA REALIZACIÓN DEL PROYECTO: ¿IDENTIFICACIÓN, DESARROLLO
Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS.¿
(CAM1-10X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 26/05/2010 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 22.500

94 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVÉS DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA
INFORMÁTICO SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA EL DISEÑO DE POLÍTICAS RETRIBUTIVAS DE
AYUNTAMIENTOS (SIRPRA) (AYTOSUECA1-10T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE SUECA
Fecha inicio: 08/03/2010 Duración del proyecto: 9 meses
Cuantía total: 34.482,76

95 Denominación del proyecto: SISTEMA DE INDICADORES ESTRATÉGICOS PARA EL SECTOR
TURÍSTICO DE LA PROVINCIA DE ALICANTE (COEPA1-09Y)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: BARTOLOME MARCO LAJARA
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: COEPA
Fecha inicio: 08/03/2010 Duración del proyecto: 2 años
Cuantía total: 12.931,03
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96 Denominación del proyecto: ANÁLISIS ESTRATÉGICO DE LOS PROCESOS DE MODERNIZACIÓN
TECNOLÓGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL (TELEFONICA1-09I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELEFÓNICA SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE
ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 29/01/2010 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 30.000

97 Denominación del proyecto: REALIZACIÓN DEL PROYECTO: IDENTIFICACIÓN, DESARROLLO Y
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS (CAM2-09X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 30/07/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 22.500

98 Denominación del proyecto: MANTENIMIENTO DEL OBSERVATORIO EMPRESARIAL Y
COMERCIAL DE ALICANTE (OEYCA) Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA INFORMÁTICO SIECA
(AYTOALICANTE3-09T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JORGE VALDES CONCA
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
Fecha inicio: 01/07/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 10.344,84

99 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVÉS DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA
INFORMÁTICO ... (AYTONOVELDA1-09T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE NOVELDA
Fecha inicio: 09/06/2009 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 34.482,76
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100 Denominación del proyecto: IMPARTICIÓN SEMINARIO "TODOS SOMOS INAER" (OPEM1-09PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: OPEM O.P.S. S.L.U.
Fecha inicio: 01/06/2009 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 800

101 Denominación del proyecto: MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES A
TRAVÉS DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA INFORMÁTICO ...
(AYTOCARLET1-09T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CARLET
Fecha inicio: 29/04/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 31.034,48

102 Denominación del proyecto: IDENTIFICACIÓN, DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS (CAM5-08X)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JUAN LLOPIS TAVERNER
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 29/10/2008 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 22.500

103 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVÉS DE LOS RECURSOS HUMANOS "SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA EL
DISEÑO DE POLÍTICAS RETRIBUTIVAS EN AYUNTAMIENTOS -SIRPRA-" (AYTOMONOVAR1-08T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE MONÓVAR
Fecha inicio: 01/10/2008 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 34.482,76
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104 Denominación del proyecto: CREACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL OBSERVATORIO
EMPRESARIAL Y COMERCIAL DE ALICANTE (OEYCA) (ALDESALICANTE1-08T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JORGE VALDES CONCA
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DE ALICANTE
Fecha inicio: 01/07/2008 Duración del proyecto: 10 meses
Cuantía total: 10.344,83

105 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN COLABORATIVA PARA LA REINGENIERÍA
DE PROCESOS Y MODERNIZACIÓN ESTRATÉGICA DEL AYUNTAMIENTO DE BENIDORM
(TELEFONICA1-08I)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: TELEFÓNICA SOLUCIONES DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE
ESPAÑA, S.A.
Fecha inicio: 15/05/2008 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 40.000

106 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE INFORME SOBRE LOS CRITERIOS DE VALORACIÓN
DEL PUESTO DE JEFE DE OMIC ASÍ COMO LA ASISTENCIA A LOS JUZGADOS DE MURCIA PARA
TESTIFICAR COMO PERITO (CARAVACA1-08PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ
Fecha inicio: 09/01/2008 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 600

107 Denominación del proyecto: Implementación de un Plan Mejora de las Competencias Directivas en el
Área Comercial.
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: HORMIGONES DEL VINALOPÓ
Entidad/es financiadora/s: HORMIGONES DEL VINALOPÓ
Fecha inicio: 01/01/2008 Duración del proyecto: 7 meses
Cuantía total: 4.425
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108 Denominación del proyecto: Mejora de Competencias Directivas en el Área Comercial de Hormigones del
Vinalopó
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: HORMIGONES DEL VINALOPÓ SL.
Entidad/es financiadora/s: HORMIGONES DEL VINALOPÓ SL.
Fecha inicio: 01/01/2008 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 4.425

109 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE BENIDORM
(BENIDORM1-07T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE BENIDORM
Fecha inicio: 17/12/2007 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 21.000

110 Denominación del proyecto: DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE XIXONA (XIXONA1-07T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE XIXONA
Fecha inicio: 12/12/2007 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 24.000

111 Denominación del proyecto: DISEÑO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE PEDREGUER
(PEDREGUER1-07T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE PEDREGUER
Fecha inicio: 11/12/2007 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 20.000
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112 Denominación del proyecto: ACTIVIDAD FORMATIVA. CURSO SOBRE CREACIÓN DE EMPRESAS Y
DESARROLLO DE NUEVOS NEGOCIOS (AYTOPINOSO1-07PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE PINOSO
Fecha inicio: 20/10/2007 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 3.000

113 Denominación del proyecto: LAS CAPACIDADES Y COMPETENCIAS DE LOS ALUMNOS DE
ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE Y LAS NECESIDADES EL
ENTORNO EMPRESARIAL (CAM3-07T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JUAN LLOPIS TAVERNER
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 21/09/2007 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 22.500

114 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN SOBRE LA MODERNIZACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE
DENIA Y LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS (DENIA3-07I)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE DENIA
Fecha inicio: 18/06/2007 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 9.270

115 Denominación del proyecto: Investigación para el Diseño e Implantación de Estrategias de E.
Administración en la Reingeniería Organizativa y de Procesos del Ayuntamiento de Benidorm.
PAV-040000-2006-2
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Unión Europea. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio. Secretaría de
Estadado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacion.
Fecha inicio: 01/06/2007 Duración del proyecto: 7 meses
Cuantía total: 30.000
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116 Denominación del proyecto: Creación del Observatorio de Prácticas y Políticas de Recursos Humanos de
los Ayuntamientos de la Comunidad Valenciana
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Federación Valenciana de Municipios y Provincias
Fecha inicio: 01/06/2007 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 4.640

117 Denominación del proyecto: Diseño e implementación de un plan de mejora de las competencias
directivas de los jefes intermedios del departamento de almacén de BLINKER S.A.U.
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: BLINKER S.A.U
Fecha inicio: 01/06/2007 Duración del proyecto: 2 meses
Cuantía total: 2.250

118 Denominación del proyecto: Diseño e implementación de un plan de formación para el control
presupuestario de los departamentos de Hormigones del Vinalopó.
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 3
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: HORMIGONES DEL VINALOPÓ
Fecha inicio: 01/06/2007 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 5.760

119 Denominación del proyecto: Rediseño de la Política Organizativa del Ayuntamiento de Bellreguard
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Bellreguard
Fecha inicio: 01/03/2007 Duración del proyecto: 5 meses
Cuantía total: 12.000

120 Denominación del proyecto: Rediseño de la política organizativa y de recursos humanos del
Ayuntamiento de Agost
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
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Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Agost
Fecha inicio: 01/02/2007 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 15.000

121 Denominación del proyecto: APROBACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE YECLA (YECLA1-07PA)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE YECLA
Fecha inicio: 18/01/2007 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 1.034,48

122 Denominación del proyecto: Modernización y Gestión Estratégica de Recusos Humanos del
Ayuntamiento de Finestrat
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Finestrat
Fecha inicio: 01/01/2007 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 27.000

123 Denominación del proyecto: Estrategia, Calidad, Recursos Humanos y Tecnologías de la Información en
el Ayuntamiento de Teulada
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Teulada
Fecha inicio: 01/01/2007 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 9.000

124 Denominación del proyecto: LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA
COMUNICACIÓN EN LA GESTIÓN DE LA FORMACIÓN Y EL CONOCIMIENTO. DISEÑO E
IMPLANTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE MEJORA (SANTAPOLA2-06X)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE SANTA POLA
Fecha inicio: 15/12/2006 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 0
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125 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN SOBRE LA MODERNIZACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE
DENIA Y LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS (DENIA4-06I)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE DENIA
Fecha inicio: 07/07/2006 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 18.000

126 Denominación del proyecto: Rediseño de la Política Retributiva del Ayuntamiento de Polop de la Marina
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Polop de la Marina (Alicante)
Fecha inicio: 01/06/2006 Duración del proyecto: 9 meses
Cuantía total: 24.000

127 Denominación del proyecto: Diseño e Implantación de un Plan de Formación para la Elaboración e
Implantación de un Sistema de Retribución basado en la Gestión por Objetivos
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Juan Carlos Roca S.L.
Fecha inicio: 01/05/2006 Duración del proyecto: 1 año - 3 meses
Cuantía total: 3.000

128 Denominación del proyecto: Elaboración y aprobación de la relación de puestos de trabajo del
Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz (Murcia)
Fecha inicio: 01/11/2005 Duración del proyecto: 7 meses
Cuantía total: 30.000

129 Denominación del proyecto: Estudio de las Necesidades de Formación y Servicios de Apoyo a las ADLs
de la Provincia de Alicante
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
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Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Excma. Diputación Provincial de Alicante
Fecha inicio: 01/06/2005 Duración del proyecto: 1 año - 2 meses
Cuantía total: 30.000

130 Denominación del proyecto: Formación, elaboración y aprobación de la relación de puestos de trabajo del
Ayuntamiento de Finestrat
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
Entidades participantes: Fundación Empresa Universidad
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de Finestrat
Fecha inicio: 01/05/2005 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 27.000

131 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE UN PLAN DE MODERNIZACIÓN DEL
AYUNTAMIENTO DE CATRAL EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTIÓN ESTRATÉGICA
(CATRAL1-05T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE CATRAL
Fecha inicio: 03/03/2005 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 15.517,24

132 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE UN PLAN DE MODERNIZACIÓN DEL
AYUNTAMIENTO DE OLIVA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTIÓN ESTRATÉGICA
(OLIVA1-05T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE OLIVA
Fecha inicio: 24/01/2005 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 25.862,07

133 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN SOBRE LA MODERNIZACIÓN DEL AYTO. DE DENIA Y
LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS (DENIA2-04I)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE DENIA
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Fecha inicio: 21/12/2004 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 15.000

134 Denominación del proyecto: INVESTIGACIÓN SOBRE LA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS:
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE ANÁLISIS, DISEÑO Y APOYO (YECLA1-04I)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE YECLA
Fecha inicio: 15/07/2004 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 30.000

135 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DE UN PLAN DE MODERNIZACIÓN DEL
AYUNTAMIENTO DE DENIA (DENIA2-03T)
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JOSE LUIS GASCO GASCO
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE DENIA
Fecha inicio: 24/07/2003 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 30.000

136 Denominación del proyecto: ELABORACIÓN DEL PLAN DE MODERNIZACIÓN DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTA POLA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTIÓN ESTRATÉGICA
(SANTAPOLA1-01T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JUAN LLOPIS TAVERNER
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE SANTA POLA
Fecha inicio: 20/09/2001 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 30.050,61

137 Denominación del proyecto: DISEÑO DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL AYUNTAMIENTO
DE MUTXAMEL Y DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS (MUTXAMEL1-01T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: CLAVER CORTES, ENRIQUE
N.º investigadores/as: 6
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE MUTXAMEL
Fecha inicio: 28/06/2001 Duración del proyecto: 8 meses
Cuantía total: 30.050,61
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138 Denominación del proyecto: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS (DENIA1-00T)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: CLAVER CORTES, ENRIQUE
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE DENIA
Fecha inicio: 19/10/2000 Duración del proyecto: 4 meses
Cuantía total: 20.674,82

139 Denominación del proyecto: ESTUDIO PARA MEJORA DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DE LOS CLUBES
NAUTICOS DE LA COSTA BLANCA (NAUTICO1.96S)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: CLAVER CORTES, ENRIQUE
N.º investigadores/as: 5
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CLUB NAUTICO DEL CAMPELLO y Otros
Fecha inicio: 25/07/1996 Duración del proyecto: 6 meses
Cuantía total: 1.502,53

Resultados

Propiedad intelectual e industrial. Know-how y secretos industriales

1 Denominación: laUNIdigital
Inventores/autores/obtentores: Gascó Gascó, J.L.; Llopis Taverner, J.; González Ramírez, M.R.; Cuesta
Arza, G.; Llinares Acosta, F.; Alcaraz Paredes, E.
Entidad titular: Universidad de Alicante
Número de solicitud: A-105-13
País de prioridad: España
Fecha: 14/02/2013

2 Denominación: Sistema de Información Empresarial y Comercial de Alicante (SIECA).
Inventores/autores/obtentores: Gascó, J.L.; Valdés, J.; Manresa, E.; De Juana, S.; González, M.R.
Entidad titular: Universidad de Alicante
Número de solicitud: A-633-08
País de prioridad: España
Fecha: 29/09/2008
Empresas: Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Alicante

3 Denominación: Sistema de Información para el rediseño de Políticas Retributivas de Ayuntamientos
(SIRPRA).
Inventores/autores/obtentores: Gascó, J.L.; GonzálezM.R.; Llopis, J.
Entidad titular: Jose Luis Gascó Gascó, María Reyes González Ramírez, Juan Llopis Taverner
Número de solicitud: A-446-08
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País de prioridad: España
Fecha: 07/07/2008
Empresas: Ayuntamiento de Xixona; Ayuntamiento de Benidorm; Ayuntamiento de Monovar

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Mendoza, G.; Llopis, J; Gasco, J.; Gonzalez, R,. Entrepreneurship as seen by entrepreneurs in a developing
country. Journal of Business Research. 123, pp. 547 - 556. 2021. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

2 Asenova, M.; Llopis, J.; Gascó; J.; González, R.Analysis of the Web Pages as a Strategic Tool of the Most Popular
Hotels Worldwide and Their Comparison in Different Countries. International Journal of Enterprise Information
Systems (Online). 16, pp. 1 - 19. 2020. ISSN 1548-1123
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

3 Melo, M.E.; Llopis, J.; Gasco, J. ; Gonzalez, R.Integration of ICT into the Higher Education Process: the Case of
Colombia. Journal of Small Business Strategy (Online). 30, pp. 58 - 67. 2020. ISSN 2380-1751
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

4 Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L.Integration of sustainability aspects in the supplier
selection process: a case study from a German electronics firm. International Journal of Applied Research in
Management and Economics (IJARME). 2020. ISSN 2538-8053
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

5 Gonzalez, Gasco and Llopis. Information and Communication Technologies and Human Resources in Hospitality
and Tourism. International Journal of Contemporary Hospitality Management. 32, pp. 3545 - 3579. 2020. ISSN
0959-6119
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

6 Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L; Llopis Taverner; J.Collaborative and Sustainable
Supply Chain Practices: A Case Study. Journal of Enterprising Communities: People and Places in the Global
Economy. 14, pp. 3 - 21. 2020. ISSN 1750-6204
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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7 Medina-Serrano; Gonzalez; Gasco; Llopis. How to Evaluate Supply Chain Risks, including Sustainable Aspects? A
Case Study from the German Industry. Journal of Industrial Engineering and Management. 2020. ISSN 2013-8423
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

8 Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L; Llopis Taverner; J.Strategic Sourcing: Developing
a Progressive Framework for Make-Or-Buy Decisions. Journal of Industrial Engineering and Management. 13, pp.
133 - 154. 2020. ISSN 2013-8423
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

9 Medina-Serrano R; Wellbrock W; González M.R.; Gascó J.L.Integration von Nachhaltigkeitsaspekten
bei der Lieferantenauswahl am Beispiel eines deutschen Industrieunternehmens. Nachhaltiges
Beschaffungsmanagement. pp. 191 - 212. Springer Gabler, 2019. ISBN 978-3-658-25188-8
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

10 de Juana Espinosa, S.; Fernández Sánchez, J.A.; García Fernández, M. ; Gascó Gascó, J. L.; González
Ramírez, R; Llopis Taverner, J.; Rodríguez Sánchez, I.; Sabater Sempere, V.; Tarí Guilló, J. J.; Valdés Conca,
J.Organización de Empresas. Memorias del Programa de Redes-I3CE de calidad, innovación e investigación
en docencia universitaria. Convocatoria 2018-19. pp. 457 - 474. Comunidad Valenciana(España): Instituto de
Ciencias de la Educación (ICE) de la Universidad de Alicante, 2019. ISBN 978-84-09-15746-4
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

11 Gonzalez, R.; Gasco, J,; Llopis, J.IS Outsourcing Satisfaction and IS Managers` Job. Journal of Global Operations
and Strategic Sourcing. 12, pp. 335 - 379. 2019. ISSN 2398-5364
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

12 Gonzalez, R.; Gasco, J,; Llopis, J.University Students and Online Social Networks: Effects and Typology. Journal
of Business Research. 101, pp. 707 - 714. 2019. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

13 Medina-Serrano; R. González. R; Gascó; J.; Llopis; J.Sustainable Supplier Evaluation Practices across the Supply
Chain. Dirección y Organización. pp. 13 - 26. 2019. ISSN 1132-175X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

14 Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.The evolution of web pages for a strategic description of large firms. Economic
Research. 33, pp. 1 - 21. 2019. ISSN 1848-9664
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión
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15 González, R.; Gasco, J.L; Llopis, J.ICTs in Hotel Management: A Research Review. International Journal of
Contemporary Hospitality Management. 31, pp. 3583 - 3609. 2019. ISSN 0959-6119
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

16 González, R.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Local Residents` Perception about Tourism and Foreign Residents: a Spanish
Case Study. Psychology & Marketing. 36, pp. 1098 - 1108. 2019. ISSN 0742-6046
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

17 Sentana; E; González; R; Gascó; J; Llopis; J.New strategies to measure and strengthen the social role of business
incubators: Their application to a Spanish region. European Journal of International Management. 12, pp. 536 -
553. 2018. ISSN 1751-6757
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

18 Medina, R.; Gonzalez, R.; Gasco, J.Should we Make or Buy? an Update and Review. European Research on
Management and Business Economics. 24, pp. 137 - 148. 2018. ISSN 2444-8834
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

19 González, R.; Gasco, J.L; Llopis, J; Claver, E.; otros. DUENDE: Estudiantes Universitarios y Redes Sociales
Online. Memorias del Programa de Redes-I3CE de calidad, innovación e investigación en docencia universitaria.
Convocatoria 2016-17. pp. 2645 - 2657. Comunidad Valenciana(España): Instituto de Ciencias de la Educación
(ICE) de la Universidad de Alicante, 2017. Disponible en Internet en: <http://hdl.handle.net/10045/72112>. ISBN
978-84-697-6536-4
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

20 Gascó, J.L.; González, M.R.; LLopis, J.; Monllor, F.La Tasa Turística: una aproximación a su impacto en la
Comunitat Valenciana. Las Claves del Turismo en la Comunitat Valenciana. Orientaciones para la toma de
decisiones. pp. 33 - 45. Comunidad Valenciana(España): Tirant Humanidades, 2017. ISBN 978-84-16786-98-5
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

21 Cruz-Cárdenas, J.; González, R.; Gascó, J.Clothing Disposal System by Gifting: Characteristics, Processes, and
Interactions. Clothing & Textiles Research Journal. 35, pp. 49 - 63. 2017. ISSN 1940-2473
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

22 Sentana, E.; González; R.; Gascó, J.; Llopis, J.The social profitability of Business Incubators: a Mesurement
Proposal. Entrepreneurship and Regional Development. 29, pp. 116 - 136. 2017. ISSN 0898-5626
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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23 González, R.; Gasco, J; Claver, E.; otros. DUENDE: Docencia Universitaria en Dirección de Empresas.
Innovaciones metodológicas en docencia universitaria: resultados de investigación. pp. 735 - 748. Comunidad
Valenciana(España): Universidad de Alicante, 2016. ISBN 978-84-608-4181-4
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

24 González, R.; Gascó; J.; Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Úbeda, M. Sabater, V.; Marco, B.; Zaragoza, P.;
García, F.DUENDE: Facebook como red Docente y su uso en asignaturas de Dirección de Recursos Humanos.
Investigación e Innovación Educativa en Docencia Universitaria. Retos, Propuestas y Acciones. pp. 1635 - 1648.
Comunidad Valenciana(España): Instituto de Ciencias de la Educación, 2016. ISBN 978-84-617-5129-7
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

25 Cruz-Cárdenas, J.; González, R.; Gascó, J.Comportamiento del consumidor en la disposición de regalos no
gustados. Revista Brasileira de Marketing. 15, pp. 314 - 328. 2016. ISSN 2177-5184
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

26 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Information Systems Outsourcing Reasons and Risks: Review and Evolution.
Journal of Global Information Technology Management. 19, pp. 223 - 249. 2016. ISSN 1097-198X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

27 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Facebook and Academic Performance: A Positive Outcome. The Anthropologist:
International Journal of Contemporary and Applied Studies of Man. 23, pp. 59 - 67. 2016. ISSN 0972-0073
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

28 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Information systems contracts and relationships: A Spanish perspective. Journal
of Business Research. 69, pp. 1696 - 1700. 2016. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

29 Gonzalez, M.R.; Gasco, J.L.; Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Ubeda, M.; Sabater, V.; Marco, B.; Zaragoza, P.;
Garcia, F.Uso de Redes Sociales en asignaturas de Grado de Dirección de Recursos Humanos. Investigación y
Propuestas Innovadoras de Redes UA para la Mejora Docente. pp. 895 - 909. Comunidad Valenciana(España):
Ediciones ICE, 2015. Disponible en Internet en: <http://hdl.handle.net/10045/44926>. ISBN 978-84-617-3914-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 4 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

30 González, M.R.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Outsourcing de Sistemas de Información: situación actual, evolución y
tendencias. Investigaciones Europeas de Dirección y Economía de la Empresa. 21, pp. 93 - 99. 2015. ISSN
1135-2523
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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31 González, R.; Llopis, J.; Gascó, J.Social Networks in Cultural Industries. Journal of Business Research. 68, pp.
823 - 828. 2015. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

32 González, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Facebook in teaching: strengths and weaknesses. International Journal of
Information and Learning Technology. 32, pp. 65 - 78. 2015. ISSN 2056-4880
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

33 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Razones y riesgos del Outsourcing de Sistemas de Información en las grandes
empresas españolas. Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa. 24, pp. 175 - 189. 2015. ISSN
1019-6838
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

34 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Information Systems Outsourcing Satisfaction: Some Exploratory Factors.
Industrial Management & Data Systems. 115, pp. 1067 - 1085. 2015. ISSN 0263-5577
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

35 Claver, E.; Gascó, J.; Redorat, J.Dirección y Directores de Recursos Humanos. Dirección y Gestión de Recursos
Humanos. pp. 1 - 19. Comunidad de Madrid(España): Pearson Educación, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

36 Carrión Lopez, Oscar y Gascó Gascó José Luis. Emprendiendo en la Red: El caso CMUA. Creación de Empresas
y Emprendimiento: De Estudiante a Empresario. pp. 497 - 502. Comunidad de Madrid(España): Pearson-Prentice
Hall, 2014. ISBN 97884155552291
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

37 Sabater, V.; Gascó, J.; Úbeda, M.Estrategia Retributiva. Dirección y Gestión de Recursos Humanos. pp. 102 -
113. Comunidad de Madrid(España): Pearson Educación, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

38 Gascó, J.; Lafont, R.; Sánchez, C.Liderazgo. Dirección y Gestión de Recursos Humanos. pp. 176 - 185.
Comunidad de Madrid(España): Pearson Educación, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

39 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.ICT in Higher Education: an Experience with E-Books. Applied Computer
Science. 10, pp. 5 - 18. 2014. ISSN 1895-3735
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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40 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Relationships with Citizens in Public Management: a Study at the Largest
Spanish Town Halls. Public Organization Review. 14, pp. 173 - 186. 2014. ISSN 1566-7170
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

41 González, M.R.; Gascó, J.L.; Claver, E.; García, F.; Llopis, J.; Marco, B.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda, M.;
Zaragoza, P.Implementación de un e-book en asignaturas de Grado de Dirección de Recursos Humanos. La
producción científica y la actividad de innovación docente en proyectos de redes. pp. 1502 - 1516. Comunidad
Valenciana(España): ICE/Vicerrectorado de Estudios e Innovación Educativa, Universidad de Alicante, 2013.
Disponible en Internet en: <http://hdl.handle.net/10045/36042>. ISBN 978-84-695-9336-3
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 4 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

42 González; R. LLopis; J.; Gascó; J.Redes Sociales en Industrias Culturales: Opiniones desde la Praxis. Economía
Industrial. pp. 67 - 75. 2013. ISSN 0422-2784
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

43 Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.Information Technology Outsourcing in Financial Services. Service Industries
Journal. 33, pp. 909 - 924. 2013. ISSN 0264-2069
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

44 González, R.; Llopis, J.; Gascó, J.Outsourcing and Strategy in Spanish Town Halls: a Field Study. Management
Decision. 51, pp. 97 - 119. 2013. ISSN 0025-1747
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

45 González; R. LLopis; J.; Gascó; J.Information Systems Offshore Outsourcing: Managerial Conclusions from
Academic Research. International Entrepreneurship and Management Journal. 9, pp. 229 - 259. 2013. ISSN
1554-7191
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

46 González; R. Llopis; J.; Gascó; J.Innovation in Public Services: the Case of Spanish Local Government. Journal of
Business Research. 66, pp. 2024 - 2033. 2013. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

47 González, R.; Molina, H.; Claver, E.; Carrión, J.A; De Juana, S.; Gascó, J.L; Fernández, J.A.; Montesinos,
C.; Monerris, A.; Sabater, V.; Taría, J.J.; Úbeda, M.; Valdés, J.; Zaragoza, P.Capacitats Clau en la Direcció
de Recursos Humans. pp. 1 - 436. Comunidad Valenciana(España): Universitat d'Alacant. Servei de Política
Lingüística., 2012. ISBN 978-84-9717-251-6
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 6 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo
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48 Carrión; O.; Claver; E.Introducción al Social Media. Tareas del Community Manager. Uso de las Redes Sociales
en la Empresa. pp. 9 - 20. Publicaciones de la Universidad de Alicante, 2012. ISBN 978-84-9717-227-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

49 Carrión; O.; Gascó; J.L.Branding y Marca Personal. Uso de las Redes Sociales en la Empresa. pp. 36 - 39.
Publicaciones de la Universidad de Alicante, 2012. ISBN 978-84-9717-227-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

50 Llopis; J.; Carrión; O.Importancia del Social Media. Uso de las Redes Sociales en la Empresa. pp. 30 - 35.
Publicaciones de la Universidad de Alicante, 2012. ISBN 978-84-9717-227-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

51 Carrión, J.A.Linked In. Uso de las Redes Sociales en la Empresa. pp. 43 - 49. Publicaciones de la Universidad de
Alicante, 2012. ISBN 978-84-9717-227-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

52 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.La Gestión de la Innovación en la Administración Local: Algunos Resultados
Empíricos. Auditoría Pública. pp. 119 - 131. 2012. ISSN 1136-517X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

53 Varrión; Gascó; González; Marco; Martínez; Merino; Molina; Sabater; Sellers; Úbeda. Aspectes Clau de la Direcció
i Gestió de PIMES. pp. 1 - 244. Comunidad Valenciana(España): Servei de Publicacions Universitat d'Alacant,
2011. ISBN 978-84-9717-153-3
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Editor/a o coeditor/a

54 González, R.; Gascó, J.; Llopis, J.Relaciones entre Outsourcing y Estrategia en los Ayuntamientos Españoles.
Auditoría Pública. pp. 33 - 46. 2011. ISSN 1136-517X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

55 González, R.; Llopis, J.; Gascó, J.El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información en las Empresas
Industriales Españolas. Economía Industrial. 380, pp. 63 - 70. 2011. ISSN 0422-2784
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

56 Gonzalez; R. Llopis; J.; Gasco; J.What do We Know about Outsourcing in Hotels?. Service Industries Journal. 31,
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Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

113 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.Liderazgo y ética en la cultura empresarial. El apoyo de los directivos para
asuntos éticos (Ethics Officers).Raices éticas del liderazgo.pp. 325 - 337. Ediciones Universidad de Navarra
(EUNSA), 2000. ISBN 84-313-1801-5
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

114 Claver, E.; Gascó,J.L.; Llopis, J.; López, E.Analysis of a cultural change in a Spanish telecomunications firm.
Business Process Management Journal (Mcb University Press).6, pp. 342 - 358. 2000. ISSN 1463-7154
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

115 Claver, E.; González, R.; Gasco, J.El outsourcing de sistemas de información de recursos humanos en España: El
caso Roche Diagnostics. Revista de Economía y Empresa. XIII, pp. 123 - 141. 1999. ISSN 0213-0203
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión
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116 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.How organizational culture affects strategic tools. Publishers of the Journal of
Business Strategy. New York. pp. 205 - 213. 1999. ISSN 0894-4318
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

117 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.; Molina, H.; Conca, F.J.Public administration: From bureaucratic culture to
citizen-oriented culture. International Journal of Public Sector Management (Mcb University Press). 12, pp. 455 -
464. 1999. ISSN 0951-3558
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

118 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó,J.L.Comunicating culture: A reinforcement process model (with Emerald Highly
Commended Award). Corporate Comunications: An International Journal (Mcb University Press). 3, pp. 142 - 149.
1998. ISSN 1356-3289
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

119 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.Cultura organizacional de los organismos públicos: Auditoría y propuesta de
mejora. Auditoría Pública. pp. 43 - 46. 1998. ISSN 1136-517X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

120 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Dirección y directores de recursos humanos. Un análisis de las empresas
alicantinas.pp. 1 - 247. Comunidad Valenciana(España): Servicio de Publicaciones de la Universidad de Alicante,
1997. ISBN 84-7908-298-4
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

121 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.Ética empresarial. Implicaciones para la dirección de recursos humanos. Boletín
de Estudios Económicos. LII, pp. 175 - 187. 1997. ISSN 0006-6249
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

122 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J. Panorama actual y perspectivas de futuro para la función de recursos humanos.
Revista AEDIPE (Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personal). pp. 32 - 43. 1997. ISSN 1139-9023
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

123 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.Dirección de la innovación y valores compartidos. ESIC Market (Internet). pp. 141
- 151. 1997. ISSN 1989-3574
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

124 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.La dirección de recursos humanos a través de la cultura ética empresarial.
Estudios Empresariales (ESTE). pp. 4 - 11. 1997. ISSN 0425-3698
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
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Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista
con comité evaluador de admisión externo

125 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Exigence de l`analyse de la culture d`entreprise. Le point de vue espagnol.
Direction et Gestion des Entreprises.pp. 49 - 54. 1996. ISSN 1291-2905
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

126 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Los recursos humanos en la empresa. Un enfoque directivo.pp. 1 - 460.
Comunidad de Madrid(España): Civitas, 1995. ISBN 84-470-0774-X
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

127 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.La cultura corporativa como elemento integrador de la administración de
empresas. Boletín de Estudios Económicos. pp. 301 - 314. 1995. ISSN 0006-6249
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

128 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.El perfil humano y profesional del responsable de recursos humanos. Capital
Humano. pp. 22 - 50. 1995. ISSN 1130-8117
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

129 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Desafios actuales de la dirección de recursos humanos. Un análisis atrevido y
desde fuera I. Revista AEDIPE (Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personal). Marzo, pp. 3 - 10.
1995. ISSN 1139-9023
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

130 Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L.El cambio de la cultura empresarial: El proceso a desarrollar. Capital Humano.
pp. 35 - 42. 1995. ISSN 1130-8117
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

131 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.Desafios actuales de la dirección de recursos humanos. Un análisis atrevido y
desde fuera II. Revista AEDIPE (Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personal). Junio, pp. 3 - 12.
1995. ISSN 1139-9023
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

132 Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.El director de recursos humanos en las organizaciones empresariales: Un análisis
de la naturaleza de sus decisiones. Estudios Empresariales (ESTE). pp. 26 - 35. 1994. ISSN 0425-3698
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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133 Claver, E.; Gascó, J.L.; Gómez, J.M.; Llopis, J.Problématique et particularités des nouvelles entreprises. Le cas
d`Alicante. Revue Internationale P.M.E.6, pp. 131 - 144. 1994. ISSN 0776-5436
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

134 Claver, E.; Gascó, J.L.Orientaciones generales para la búsqueda de un nuevo enfoque de dirección de recursos
humanos. Revista de Estudios Empresariales. Segunda Época.pp. 4 - 11. 1994. ISSN 0213-8964
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

135 Claver, E.; Gascó, J..; Llopis, J.El director de recursos humanos: Un análisis empírico en sus actuaciones. Anales
de Economía y Administración de Empresas. pp. 69 - 87. 1994. ISSN 1135-1942
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

136 Claver, E.; Gascó, J.L.Los aspectos sociales del entorno de la función de recursos humanos. El análisis de la
naturaleza de sus decisiones. Alta Dirección. pp. 26 - 35. 1994.
Tipo de producción: Revistas de difusión General Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

137 Claver, E.; Gascó, J.L.El componente tecnológico de la función de recursos humanos. El análisis de una realidad
concreta. Anales de Economía y Administración de Empresas. pp. 55 - 70. 1993. ISSN 1135-1942
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

138 Claver Cortés, Enrique; Gascó Gascó, José Luis. La dirección de recursos humanos: Algunos aspectos de su
problemática.Capital Humano. pp. 18 - 22. 1993.
Tipo de producción: Revistas de difusión General Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

139 Claver, E.; Quesada, S.; Díez, M.D.; Alarcón, M.J.; Gisbert, M.C.; Llopis, J.; García, D.; Sánchez, S.; Gascó,
J.L.Los nuevos empresarios alicantinos.pp. 1 - 215. Comunidad Valenciana(España): Fundesem, 1991. ISBN
84-404-9299-5
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 5 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título: Cómo favorecer el desarrollo de actitudes digitales: Estudio de los antecedentes de la aceptación y
uso efectivo de las TICSs en el aula
Nombre del congreso: Asociación Científica de Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cartagena, España
Fecha de realización: 24/06/2020
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De Juana, S.; Fernández, JA, García, M.; Gascó, J.L; González, R.; Llopis, J.; Sabater, V; Tarí, J; Valdés,
J."Cómo favorecer el desarrollo de actitudes digitales: Estudio de los antecedentes de la aceptación y uso
efectivo de las TICSs en el aula".-,

2 Título: Entrepreneurship seen by entrepreneurs in a developing country: The case of Ecuador
Nombre del congreso: ACIEK
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Madrid, España
Fecha de realización: 23/06/2020
Mendoza, G.; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R."Entrepreneurship seen by entrepreneurs in a developing
country: The case of Ecuador".-,

3 Título: How to Evaluate Sustainable Supply Chain Risk? A Case Study from the German Industry
Nombre del congreso: International Conference on Opportunities and Challenges in Management,
Economics and Accounting
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Berlín, Alemania
Fecha de realización: 29/08/2019
Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L."How to Evaluate Sustainable Supply Chain
Risk? A Case Study from the German Industry".-,

4 Título: Strategic Sourcing: developing a Progressive Framework for Make-or-Buy decisions
Nombre del congreso: International Conference on Opportunities and Challenges in Management,
Economics and Accounting
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Berlín, Alemania
Fecha de realización: 29/08/2019
Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L."Strategic Sourcing: developing a Progressive
Framework for Make-or-Buy decisions".-,

5 Título: Applying Six Sigma for Reduction Supplier Cost of Poor Quality: a Case study from a German
Electronics Firm
Nombre del congreso: International Conference on Opportunities and Challenges in Management,
Economics and Accounting
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Berlín, Alemania
Fecha de realización: 29/08/2019
Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L."Applying Six Sigma for Reduction Supplier
Cost of Poor Quality: a Case study from a German Electronics Firm".-,

6 Título: Exploring Sustainable Supply Chain Practices: a Case Study from the German Industry
Nombre del congreso: International Conference on Opportunities and Challenges in Management,
Economics and Accounting
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Berlín, Alemania
Fecha de realización: 29/08/2019
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Medina-Serrano; R; González Ramírez; R; Gasco Gascó; J.L."Exploring Sustainable Supply Chain
Practices: a Case Study from the German Industry".-,

7 Título: Lecturers' ICT use at Colombian Universities
Nombre del congreso: EDULEARN, International Conference on Education and New Learning
Technologies
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Palma de Mallorca, España
Fecha de realización: 01/07/2019
Melo, E.; Llopis, J.; Gascó, J.; González, R."Lecturers' ICT use at Colombian Universities".-,

8 Título: Investigación sobre Restauración y TICs en Turismo y Hostelería
Nombre del congreso: ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: La Coruña, España
Fecha de realización: 16/06/2019
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."Investigación sobre Restauración y TICs en Turismo y Hostelería".-,

9 Título: Local Residents' Perception about Tourism and Foreign Residents
Nombre del congreso: INEKA Innovation, Entrepreneurship and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Verona, Italia
Fecha de realización: 11/06/2019
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."Local Residents' Perception about Tourism and Foreign Residents".-,

10 Título: Percepción de los Residentes Locales sobre el Turismo y loss Residentes Extranjeros. Un Caso de
Estudio en España
Nombre del congreso: Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Osuna (Sevilla), España
Fecha de realización: 30/01/2019
González, M.R.; Gasco, J.L.; Llopis, J."Percepción de los Residentes Locales sobre el Turismo y loss
Residentes Extranjeros. Un Caso de Estudio en España".-,

11 Título: Seminario Internacional de Doctorandos del Programa `Empresa, Economía y Sociedad` de la
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Alicante
Nombre del congreso: Seminario Internacional de Doctorandos del Programa `Empresa, Economía y
Sociedad` de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Alicante
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 04/07/2018
Ruiz-Callado, R.; Gascó, J.L."Seminario Internacional de Doctorandos del Programa `Empresa, Economía y
Sociedad` de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Alicante".-,
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12 Título: University Students and Online Social Networks, Effects and Typology
Nombre del congreso: GIKA. Global Innovation and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 25/06/2018
Gonzalez; R; Gasco; J; Llopis; J."University Students and Online Social Networks, Effects and Typology".-,

13 Título: Las TICS en la Gestión Hotelera: una Revisión a la Investigación
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valladolid, España
Fecha de realización: 24/06/2018
González, M.R.; Gasco, J.L.; Llopis, J."Las TICS en la Gestión Hotelera: una Revisión a la Investigación".-,

14 Título: Actividades docentes para mejorar las competencias en el uso de las tecnologías de información y
comunicación (TIC) en la educación superior en Colombia.
Nombre del congreso: REDES - Innovaestic 2018
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Universidad de Alicante, España
Fecha de realización: 14/06/2018
Gascó; J.L; Melo; M.E; Llopis; J; González; M.R."Actividades docentes para mejorar las competencias en el
uso de las tecnologías de información y comunicación (TIC) en la educación superior en Colombia.".-,

15 Título: Inclusion of migrant and roma children in Spanish schools: Using Focus Groups for prescriptive
analysis.
Nombre del congreso: Makelearn and TIIM Joint international Conference
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Nápoles, Italia
Fecha de realización: 16/05/2018
De Juana; S; Rosser; A.; Gascó; J.L."Inclusion of migrant and roma children in Spanish schools: Using
Focus Groups for prescriptive analysis.".-,

16 Título: Estudiantes Universitarios y Redes Sociales Online: Efectos y Tipología
Nombre del congreso: XXVIII Jornadas Luso-Españolas de Gestión Científica
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Guarda, Portugal
Fecha de realización: 07/02/2018
González, R.; Gasco, J.L; Llopis, J."Estudiantes Universitarios y Redes Sociales Online: Efectos y
Tipología".-,

17 Título: ICT in Hotel Mangement: a Research Review
Nombre del congreso: International Symposium on High Academic Achievement International Doctoral
GROUPS (HAAIDG
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia invitada
Ciudad de realización: La Nucia (Alicante),
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Fecha de realización: 10/07/2017
Gascó Gascó, J.L. y González Ramírez M.R. "ICT in Hotel Mangement: a Research Review".En: ICT in
Hotel Management a Research Review. -,

18 Título: Valoración de la Utilidad Social de los Viveros de Empresas de la Comunidad Valenciana
Nombre del congreso: Reunión de Estudios Regionales - AECR
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Santiago de Compostela, España
Fecha de realización: 16/11/2016
Sentana, E.; González, R.; Gascó, J."Valoración de la Utilidad Social de los Viveros de Empresas de la
Comunidad Valenciana".-,

19 Título: El trabajo del directivo y la satisfacción del Outsourcing de SI
Nombre del congreso: ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Vigo, España
Fecha de realización: 26/06/2016
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."El trabajo del directivo y la satisfacción del Outsourcing de SI".En: El
Trabajo del Directivo y la Satisfacción del Outsourcing de SI. -,

20 Título: Facebook y Resultados Académicos: Un balance positivo
Nombre del congreso: Jornadas Luso-Españolas de Gestión Científica
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Idanha a Nova, Portugal
Fecha de realización: 03/02/2016
González, R.; Gasco, J.; Llopis, J."Facebook y Resultados Académicos: Un balance positivo".En: XXVI
Jornadas Luso-Espanholas Gesta Científica. Competitividade das Regioes Transfronteiriças. -, ISBN
978-989-8289-60-5

21 Título: Information systems Contracts and Relationships: a Spanish Perspective
Nombre del congreso: GIKA. Global Innovation and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 14/07/2015
González, R.; Gascó, J.L.; LLopis, J."Information systems Contracts and Relationships: a Spanish
Perspective".-, ISBN 978-84-606-6007-1

22 Título: A study of the Literature of Facebook in Academia
Nombre del congreso: EDULEARN
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcerlona, España
Fecha de realización: 06/07/2015
González, R.; Gascó, J.L.; LLopis, J."A study of the Literature of Facebook in Academia".En: EDULEARN
POROCEEDINGS. -, ISBN 978-84-606-8243-1
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23 Título: Un estudio de la literatura de Facebook en el ámbito académico
Nombre del congreso: JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Universidad de Alicante, España
Fecha de realización: 02/07/2015
González, R.; Gascó, J.L.; Claver, E.; Llopis, J.; Marco, B.; Molina, H.; Sabater, V.; Úbeda, M.; Zaragoza,
P."Un estudio de la literatura de Facebook en el ámbito académico".-,

24 Título: La Satisfacción del Outsourcing de SI: algunos factores explicativos
Nombre del congreso: AEDEM - Congreso Nacional de la Asociación Europea de Dirección y Economía
de la Empresa
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: San Sebastián, España
Fecha de realización: 03/06/2015
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."La Satisfacción del Outsourcing de SI: algunos factores explicativos".-,

25 Título: Una Revisión de las Razones y Riesgos de Outsourcing de Sistemas de Información
Nombre del congreso: Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Científica
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Ourense, España
Fecha de realización: 05/02/2015
González, R.; Gascó; J; Llopis, J."Una Revisión de las Razones y Riesgos de Outsourcing de Sistemas de
Información".-,

26 Título: Strenghts and Weaknesses of Facebook in Teaching
Nombre del congreso: International Conference on Interdisciplinary Research in Educacion
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Milán, Italia
Fecha de realización: 29/10/2014
González, R.; Gascó; J; Llopis, J."Strenghts and Weaknesses of Facebook in Teaching".-,

27 Título: Contratos y Relaciones de Outsourcing de Sistemas de Información: Un Estudio en Grandes
Empresas Españolas
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Castellón de la Plana, España
Fecha de realización: 07/09/2014
González, M.R.; Gascó, J.L.; Llopis, J."Contratos y Relaciones de Outsourcing de Sistemas de Información:
Un Estudio en Grandes Empresas Españolas".-,

28 Título: A Meta-analysis study of the evolution of public administration
Nombre del congreso: GIKA. Global Innovation and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
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Fecha de realización: 07/07/2014
Llopis, J.; Gascó, J.; González, R."A Meta-analysis study of the evolution of public administration".En: GIKA
2004 Proceedings. -,

29 Título: Uso de Facebook como complemento docente: Una Experiencia en Asignaturas de Gestión
Nombre del congreso: JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: ALICANTE, España
Fecha de realización: 03/07/2014
González et al."Uso de Facebook como complemento docente: Una Experiencia en Asignaturas de
Gestión".-,

30 Título: Social Networks in Cultural Industries: a Delphi Analysis
Nombre del congreso: Global Entrepreneurship and Innovation in Management (GEIM)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Taichung, Taiwán
Fecha de realización: 14/05/2014
González, R.; Llopis, J.; Gascó, J."Social Networks in Cultural Industries: a Delphi Analysis".-,

31 Título: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información: Motivaciones, Riesgos y algunas Teorías
Explicativas (galardonada con el premio a la mejor comunicación de las Jornadas)
Nombre del congreso: Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Científica
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Leiria, Portugal
Fecha de realización: 06/02/2014
González, R.; Claver, E.; Gascó, J.; Llopis, J."El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información:
Motivaciones, Riesgos y algunas Teorías Explicativas (galardonada con el premio a la mejor comunicación
de las Jornadas)".En: EL OFFSHORE OUTSOURCING DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN: MOTIVACIONES,
RIESGOS Y ALGUNAS TEORÍAS EXPLICATIVAS. -,

32 Título: Redes Sociales e Industrias Culturales: Un Estudio Delphi
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Málaga, España
Fecha de realización: 15/09/2013
González; R. Gascó; J.; Llopis; J."Redes Sociales e Industrias Culturales: Un Estudio Delphi".En: Actas del
XXIII Congreso Nacionald e ACEDE. -,

33 Título: Social Networks in Cultural Industries: Opinions From Praxis
Nombre del congreso: GIKA. Global Innovation and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 09/07/2013
González; R. LLopis; J.; Gascó; J."Social Networks in Cultural Industries: Opinions From Praxis".-,



778a04575919ad04c68e391b91c48770

86

34 Título: E.Books: Ventajas e Implementación
Nombre del congreso: Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Universidad de Alicante, España
Fecha de realización: 04/07/2013
González, et al. "E.Books: Ventajas e Implementación".En: XI Jornadas de investigación en docencia
universitaria. Retos de futuro en la enseñanza superior: Docencia e investigación para alcanzar la
excelencia académica.. Universidad de Alicante, ISBN 978-84-695-8104-9

35 Título: E-Books: Advantages and Implementation
Nombre del congreso: EDULEARN. International Conference on Education and New Learning
Technologies
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 01/07/2013
González; R. Gascó; J.; Llopis; J."E-Books: Advantages and Implementation".-,

36 Título: Innovación en la Gestión Pública: Un Estudio en los Ayuntamientos Españoles
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cádiz, España
Fecha de realización: 17/09/2012
González, M.R.; Llopis, J. Gascó, J.L."Innovación en la Gestión Pública: Un Estudio en los Ayuntamientos
Españoles".-,

37 Título: Relaciones con el Ciudadano en la Gestión Pública: Un Estudio en los Mayores Ayuntamientos
Españoles
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cádiz, España
Fecha de realización: 17/09/2012
González, M.R.; Llopis, J.; Gascó, J.L."Relaciones con el Ciudadano en la Gestión Pública: Un Estudio en
los Mayores Ayuntamientos Españoles".-,

38 Título: Innovation in Public Services: The Case of Spanish Local Government (comunicación galardonada
en dicho congreso)
Nombre del congreso: GIKA. Global Innovation and Knowledge Academy
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 10/07/2012
González, R.; Llopis, J.; Gascó, J."Innovation in Public Services: The Case of Spanish Local Government
(comunicación galardonada en dicho congreso)".-,

39 Título: Perceived role of ethics and corporate social responsibility among under graduates in Management
and Business administration by the University of Alicante (Spain)
Nombre del congreso: EDULEARN. International Conference on Education and New Learning
Technologies
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Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Póster
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 02/07/2012
Claver, E.; Conca, F.; García, F.; Gascó, JL.; Llopis, J.; Marco, B.; MOlina, Hl; Sabater, V.; Ubeda, M.;
Zaragoza, P."Perceived role of ethics and corporate social responsibility among under graduates in
Management and Business administration by the University of Alicante (Spain)".-,

40 Título: Information Technology Outsourcing in Financial Services: a decision framework for its peculiarities
Nombre del congreso: International Network of Business and Management Journals (INBAM)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 20/03/2012
González, R.; Llopis, J.; Gascó, J."Information Technology Outsourcing in Financial Services: a decision
framework for its peculiarities".-,

41 Título: Outsourcing and Strategy Links: an study in Public Organisations
Nombre del congreso: Management International Conference
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Portoroz, Eslovenia
Fecha de realización: 23/11/2011
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."Outsourcing and Strategy Links: an study in Public Organisations".En:
Outourcing and Strategy Links: an Study in Public Administration. -, ISBN 978-961-266-112-0

42 Título: Outsourcing y Posicionamiento Estratégico en los Ayuntamientos Españoles: Un Estudio de Campo
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 04/09/2011
Gascó, J.L.; González, R, LLopis, J. "Outsourcing y Posicionamiento Estratégico en los Ayuntamientos
Españoles: Un Estudio de Campo".En: OUTSOURCING Y POSICIONAMIENTO ESTRATÉGICO EN LOS
AYUNTAMIENTOS ESPAÑOLES: UN ESTUDIO DE CAMPO. -,

43 Título: Metodologías de aprendizaje activo en la asignatura de Diseño de la Organización: análisis de su
eficacia en el aprendizaje integral y rendimiento académico de los alumnos
Nombre del congreso: IX JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Póster
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 16/06/2011
Úbeda García, M.; García Lillo, F; Marco Lajara, B.; Sabater Sempere, V.; Molina Manchón, H.; Llopis
Taverner, J.; Gascó Gascó, J.L."Metodologías de aprendizaje activo en la asignatura de Diseño de la
Organización: análisis de su eficacia en el aprendizaje integral y rendimiento académico de los alumnos".-,

44 Título: El Outsourcing en los Hoteles: Una Revisión Mediante el Análisis del Contenido
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
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Ciudad de realización: Granada, España
Fecha de realización: 12/09/2010
González, R.; Llopis, J.; Gascó, J."El Outsourcing en los Hoteles: Una Revisión Mediante el Análisis del
Contenido".En: Competitividad y nuevas tecnologías en la empresa del siglo XXI. -, ISBN 84-15026-27-3

45 Título: Information Systems Outsourcing in Spain: Reflections from the Practitioners
Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Athens, Grecia
Fecha de realización: 25/09/2009
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."Information Systems Outsourcing in Spain: Reflections from the
Practitioners".En: INFORMATION SYSTEMS OUTSOURCING IN SPAIN: REFLECTIONS FROM THE
PRACTITIONERS. -,

46 Título: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información: Revisión de la Investigación
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Toledo, España
Fecha de realización: 09/09/2009
González; R; Gascó; J.L.; Llopis; J."El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información: Revisión de la
Investigación".-,

47 Título: ¿Qué Opinan los Responsables de Sistemas de Información sobre el Outsourcing?
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Toledo, España
Fecha de realización: 09/09/2009
González, M.R.; Gascó, J.L.; LLopis, J."¿Qué Opinan los Responsables de Sistemas de Información sobre
el Outsourcing?".-,

48 Título: Reflexiones sobre la elaboración de un perfil de competencias del título de grado de Administración
y Dirección de Empresas
Nombre del congreso: VII Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria. La calidad del
proceso de enseñanza/aprendizaje universitario desde la perspectiva del cambio.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Póster
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 04/06/2009
Úbeda García, M.; Sabater Sempere, V.; Conca Flor, F.J.; García Lillo, F.; Gascó Gascó,J.L.; Llopis
Taverner, J.; Marco Lajara, B.; Molina Manchón, H."Reflexiones sobre la elaboración de un perfil de
competencias del título de grado de Administración y Dirección de Empresas".En: VII Jornadas de
Redes de Investigación en Docencia Universitaria. La calidad del proceso de enseñanza/aprendizaje
universitario desde la perspectiva del cambio.. Universidad de Alicante, ISBN 978-84-692-5510-0

49 Título: Information Systems Outsourcing Success Factors in Spain
Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
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Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Hammamet, Túnez
Fecha de realización: 23/10/2008
González, R.; Gascó, J.; Llopis, J."Information Systems Outsourcing Success Factors in Spain".-,

50 Título: Un Estudio Empírico de los Factores de Éxito del Outsourcing de Sistemas de Información
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: León, España
Fecha de realización: 14/09/2008
González, R.; Gascó, J.L.; Llopis, J."Un Estudio Empírico de los Factores de Éxito del Outsourcing de
Sistemas de Información".-,

51 Título: Un Análisis Empírico de las Razones y Riesgos del Outsourcing de Sistemas de Información
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: León, España
Fecha de realización: 14/09/2008
González, R; Gascó, J.; Llopis, J."Un Análisis Empírico de las Razones y Riesgos del Outsourcing de
Sistemas de Información".-,

52 Título: Identifying Corporate Managerial Topics with Web Pages
Nombre del congreso: International Conference on Business Management Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Praga, República Checa
Fecha de realización: 25/07/2008
LLopis, J.; González, R.; Gasco, J."Identifying Corporate Managerial Topics with Web Pages".En: Waset
Conference Proceedings. -,

53 Título: Information Systems Outsourcing Reasons and Risks: an Empirical Studyt
Nombre del congreso: International Conference on Business Management Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Praga, República Checa
Fecha de realización: 25/07/2008
Gonzalez; R; Gasco; J; Llopis; J."Information Systems Outsourcing Reasons and Risks: an Empirical
Studyt".En: Waset Conference Proceedings. -,

54 Título: El contrato de aprendizaje autónomo como técnica docente en dirección de empresas: análisis de
resultados
Nombre del congreso: VI Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 09/06/2008
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Marco Lajara, B: Conca Flor, F.J.; García Lillo, F.; Gascó Gascó, J.L.; Llopis Taverner, J.; Molina Manchón,
H.; Sabater Sempere, V.; Úbeda García, M."El contrato de aprendizaje autónomo como técnica docente en
dirección de empresas: análisis de resultados".En: Actas de las VI Jornadas de Redes de Investigación en
Docencia Universitaria.. -,

55 Título: Outsourcing Influences Over the Chief Information Officers
Nombre del congreso: Management International Conference
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Portoroz, Eslovenia
Fecha de realización: 20/11/2007
González, M.R; Gascó, J.L.; Llopis, J."Outsourcing Influences Over the Chief Information Officers".-,

56 Título: IT Outsourcing Configuration: the Spanish Situation
Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Venice, Italia
Fecha de realización: 04/10/2007
González, M.R; Gascó, J.L.; Llopis, J."IT Outsourcing Configuration: the Spanish Situation".-,

57 Título: La Configuración de Outsourcing de Sistemas de Información: Un estudio Descritpivo
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresas
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Sevilla, España
Fecha de realización: 16/09/2007
González, M.R; Gascó, J.L.; Llopis, J."La Configuración de Outsourcing de Sistemas de Información: Un
estudio Descritpivo".-,

58 Título: ¿Cómo afecta el Outsourcing a los Directivos de Sistemas de Información?
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de
Empresas
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Sevilla, España
Fecha de realización: 16/09/2007
González, M.R; Gasco, J.L.; Llopis, J."¿Cómo afecta el Outsourcing a los Directivos de Sistemas de
Información?".-,

59 Título: Investigación en experimentación e implementación del EEES: el contrato de aprendizaje y su
pedagogía en el marco del Espacio Europeo de Educación Superior
Nombre del congreso: Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 04/06/2007
García-Lillo, F.; Conca-Flor, F.J.; Gascó-Gascó, J.L.; Llopis-Taverner, J.; Marco-Lajara, B.;
Molina-Manchón, H.; Sabater-Sempere, V.; Úbeda-García, M."Investigación en experimentación e
implementación del EEES: el contrato de aprendizaje y su pedagogía en el marco del Espacio Europeo de
Educación Superior".En: Actas de las V Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria. -,
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60 Título: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información: un análisis descriptivo.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 10/09/2006
González, M.R; Llopis, J.; Gascó, J.L."El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información: un análisis
descriptivo.".-,

61 Título: Understanding Information Systems Offshore Outsourcing
Nombre del congreso: Irish Academy of Management Conference. IAM2006
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cork, Irlanda
Fecha de realización: 06/09/2006
González, R. Llopis, J.; Gasco, J."Understanding Information Systems Offshore Outsourcing".-,

62 Título: El outsourcing de Sistemas de Información: un estudio Delphi
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: La Laguna, España
Fecha de realización: 25/09/2005
González, M.R; Gascó, J.L.; Llopis Taverner, J."El outsourcing de Sistemas de Información: un estudio
Delphi".-,

63 Título: Un análisis sobre la Investigación en Outsourcing de Sistemas de Información
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: La Laguna, España
Fecha de realización: 25/09/2005
González, R.; Gasco, J.; Llopis, J."Un análisis sobre la Investigación en Outsourcing de Sistemas de
Información".-,

64 Título: A large firm experience on managing knowledge creation.
Nombre del congreso: International Scientific Conference: Knowledge-based Economy. Management of
Creation and Development.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Kaunas, Lituania
Fecha de realización: 12/09/2005
Llopis, J; González, M.R.; Gascó, J.L."A large firm experience on managing knowledge creation.".-,

65 Título: Working with cross-cultural issues. A training case.
Nombre del congreso: EU-Canada-US Program Meeting in Higher Education and Vocational Education
and Traning.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
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Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Washington DC, Estados Unidos de América
Fecha de realización: 15/11/2004
Llopis, J; González,M.R.; Gascó, J.L."Working with cross-cultural issues. A training case.".-,

66 Título: Una experiencia corporativa hacia la e-company: el papel de la e-cultura en el empleo de los
Sistemas de Información.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Murcia, España
Fecha de realización: 19/09/2004
Llopis; J; González; M.R.; Gascó; J.L."Una experiencia corporativa hacia la e-company: el papel de la
e-cultura en el empleo de los Sistemas de Información.".-,

67 Título: An empirical study of large Spanish firms in relation to Information Systems Outsourcing Influential
Factors
Nombre del congreso: European & Mediterranean Conference on Information Systems
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Tunis, Túnez
Fecha de realización: 25/07/2004
González, Gascó y Llopis. "An empirical study of large Spanish firms in relation to Information Systems
Outsourcing Influential Factors".-,

68 Título: A study of Information Systems Outsourcing Risks.
Nombre del congreso: European Conference on Information Systems (ECIS).
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Turku, Finlandia
Fecha de realización: 14/06/2004
González; M.R; Gascó; J.L.; Llopis; J."A study of Information Systems Outsourcing Risks.".-,

69 Título: Preparando la empresa para e-culture. El análisis de un caso.
Nombre del congreso: Encuentro Iberoamericano de Finanzas y Sistemas de Información.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Sevilla, España
Fecha de realización: 25/02/2004
Gascó; J.L; Llopis; J.; González; M.R."Preparando la empresa para e-culture. El análisis de un caso.".-,

70 Título: Los riesgos del outsourcing de Sistemas de Información: un análisis.
Nombre del congreso: Encuentro Iberoamericano de Finanzas y Sistemas de Información.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Sevilla, España
Fecha de realización: 25/02/2004
González Ramírez; M.R; Gascó Gascó; J.L.; Llopis Taverner; J."Los riesgos del outsourcing de Sistemas de
Información: un análisis.".-,
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71 Título: Teaching Human Resources management with International Students.
Nombre del congreso: Transatlantic Education and Training Conference.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Lisboa, Lisboa, Portugal
Fecha de realización: 07/12/2003
Llopis; J; Gascó; J.L.; González; M.R."Teaching Human Resources management with International
Students.".-,

72 Título: Razones del outsourcing de Sistemas de Información en las mayores empresas españolas.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Salamanca, España
Fecha de realización: 21/09/2003
González Ramírez; M.R; Gascó Gascó; J.L.; Llopis Taverner; J."Razones del outsourcing de Sistemas de
Información en las mayores empresas españolas.".-,

73 Título: Training HR by IT: an experience of e-learning.
Nombre del congreso: Conference on International Human Resource Management
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Limerick, Irlanda
Fecha de realización: 04/06/2003
Gascó; J.L; Llopis; J; González; M.R."Training HR by IT: an experience of e-learning.".-,

74 Título: Repercusiones del outsourcing en los responsablesde Sistemas de Información: estudio de las
grandes empresas españolas
Nombre del congreso: Workshop Internacional de Recursos Humanos.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cádiz, España
Fecha de realización: 18/05/2003
González Ramírez; M.R; Gascó Gascó; J.L.; Llopis Taverner; J. "Repercusiones del outsourcing en los
responsablesde Sistemas de Información: estudio de las grandes empresas españolas".-,

75 Título: Gestión de recursos humanos y formación en la sociedad de la información. La experiencia de un
líder español de las telecomunicaciones.
Nombre del congreso: Congreso de la Asociación Europea de Dirección y Economía de la Empresa
(AEDEM)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 05/06/2002
Gascó Gascó; J.L; González Ramírez; M.R.; López Ruiz; A.E."Gestión de recursos humanos y formación en
la sociedad de la información. La experiencia de un líder español de las telecomunicaciones.".-,

76 Título: El impacto del outsourcing en los directivos de Sistemas de Información.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
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Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Zaragoza, España
Fecha de realización: 14/09/2001
Claver; E; González; M.R; Gascó; J.L.; Llopis; J. "El impacto del outsourcing en los directivos de Sistemas
de Información.".-,

77 Título: Outsourcing de Sistemas de Información en las Universidades públicas españolas: razones,
reservas y factores de éxito.
Nombre del congreso: Encontro Ibero-Americano de Finanças e Sistemas de Informaçao (EFSI)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Jerez de la Frontera, Cadiz, España
Fecha de realización: 29/11/2000
Claver Cortés; E; González Ramírez; M.R.; Gascó Gascó; J.L."Outsourcing de Sistemas de Información en
las Universidades públicas españolas: razones, reservas y factores de éxito.".-,

78 Título: La dirección estratégica del cambio cultural. La experiencia de un caso empresarial ante la calidad
total.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 01/09/2000
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.; López, E."La dirección estratégica del cambio cultural. La experiencia de
un caso empresarial ante la calidad total.".-,

79 Título: Estudio de un caso de Outsourcing de Sistemas de Información, con atención especial a las
aplicaciones de Recursos Humanos.
Nombre del congreso: Congreso nacional e hispano frances de la AEDEM
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Jaen, España
Fecha de realización: 07/06/2000
Claver Cortés; E; González Ramírez; M.R.; Gascó Gascó; J.L."Estudio de un caso de Outsourcing de
Sistemas de Información, con atención especial a las aplicaciones de Recursos Humanos.".-,

80 Título: Managing ethics through leadership. A corporate ethical culture approach for Ethics Officers.
Nombre del congreso: International Colloquium on Business and Economics Ethics, Instituto de Estudios
Superiores de Empresa (IESE), Universidad de Navarra.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 01/09/1999
Claver, J.L.; Llopis, J.; Gascó, J.L."Managing ethics through leadership. A corporate ethical culture approach
for Ethics Officers.".-,

81 Título: Análisis de un cambio cultural en una empresa española de telecomunicaciones: Del abonado al
cliente.
Nombre del congreso: International Conference of the Iberoamerican Academy of Management.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
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Ciudad de realización: Madrid, España
Fecha de realización: 01/09/1999
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.; López, E."Análisis de un cambio cultural en una empresa española de
telecomunicaciones: Del abonado al cliente.".-,

82 Título: Retribuciones y cambio: implicaciones recíprocas.
Nombre del congreso: Workshop Internacional La Organización del Futuro en la Sociedad de la
Información: Gestión del Cambio, Recursos Humanos y Estructura
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cádiz, España
Fecha de realización: 25/05/1999
Claver, E.; Gascó, J.L.; Sabater, V."Retribuciones y cambio: implicaciones recíprocas.".-,

83 Título: Los recursos humanos y la gestión del conocimiento: el papel de las Tecnologías de la Información.
Nombre del congreso: Workshop Internacional La Organización del Futuro en la Sociedad de la
Información: Gestión del Cambio, Recursos Humanos y Estructura
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Cádiz, España
Fecha de realización: 25/05/1999
Claver; E; Gascó; J.L. González; M.R.; Llopis; J."Los recursos humanos y la gestión del conocimiento: el
papel de las Tecnologías de la Información.".-,

84 Título: New human resources roles to survive in the twenty-first century
Nombre del congreso: Third World Congress of the International Federation of Scholarly Associations of
Management (IFSAM).
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alcalá de Henares, España
Fecha de realización: 01/09/1998
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J."New human resources roles to survive in the twenty-first century".-,

85 Título: La dirección de recursos humanos como profesión: Un futuro incierto.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: valladolid, España
Fecha de realización: 01/09/1998
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J."La dirección de recursos humanos como profesión: Un futuro incierto.".-,

86 Título: Desarrollo de las prácticas en el currículum del diplomado en Relaciones Laborales: Una visión
desde la Economía de la Empresa.
Nombre del congreso: Jornadas Nacionales sobre la Enseñanza en las Relaciones Laborales.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Tarragona, España
Fecha de realización: 01/09/1998
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J.; Veroz, R."Desarrollo de las prácticas en el currículum del diplomado en
Relaciones Laborales: Una visión desde la Economía de la Empresa.".-,
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87 Título: Desarrollo de la dirección de personas a través de la cultura deseable.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: valladolid, España
Fecha de realización: 01/09/1998
Claver, E.; Llopis, J.; Gascó; J.L."Desarrollo de la dirección de personas a través de la cultura deseable.".-,

88 Título: El perfil ideal del director de Recursos Humanos.
Nombre del congreso: Jornadas Nacionales sobre la Enseñanza en las Relaciones Laborales.
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Salamanca, España
Fecha de realización: 01/09/1997
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J."El perfil ideal del director de Recursos Humanos.".-,

89 Título: Globalización de la dirección de personas a través de la cultura deseable.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Almería, España
Fecha de realización: 01/09/1997
Claver, E.; Gascó, J.L; Llopis, J."Globalización de la dirección de personas a través de la cultura
deseable.".-,

90 Título: El director de recursos humanos en la organización del futuro.
Nombre del congreso: AEDEM - Congreso Nacional de la Asociación Europea de Dirección y Economía
de la Empresa
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Lérida, España
Fecha de realización: 01/06/1997
Claver, E.; Gascó, J.L.; Llopis, J."El director de recursos humanos en la organización del futuro.".-,

91 Título: El replanteamiento del enfoque estratégico como consecuencia del análisis de la cultura
empresarial.
Nombre del congreso: Workshop on the impact of strategy, job desing and organization structure on
Human Resources Management: Scenarios for the year 2000
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Puerto de Santa María (Cádiz), España
Fecha de realización: 15/05/1997
Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L."El replanteamiento del enfoque estratégico como consecuencia del
análisis de la cultura empresarial.".-,

92 Título: Corporate culture: Real need for analysis versus passing fashion.
Nombre del congreso: Third World Congress of the International Federation of Scholarly Associations of
Management (IFSAM).
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Paris, Francia
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Fecha de realización: 23/09/1996
Claver, E; Llopis, J.; Gascó, J.L."Corporate culture: Real need for analysis versus passing fashion.".-,

93 Título: La creación de una empresa y de su cultura. El papel del fundador.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: La Coruña, España
Fecha de realización: 01/09/1996
Llopis, J.; Gascó, J.L."La creación de una empresa y de su cultura. El papel del fundador.".-,

94 Título: La cultura empresarial como expresión determinante del caracter innovador y tecnológico de la
organización.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la
Empresa (ACEDE)
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Póster
Ciudad de realización: San Lorenzo del Escorial, España
Fecha de realización: 01/09/1995
Claver, E.; Llopis, J.; Gascó, J.L."La cultura empresarial como expresión determinante del caracter
innovador y tecnológico de la organización.".-,

95 Título: Los aspectos sociales del entorno de la función de recursos humanos. El análisis de una realidad
concreta.
Nombre del congreso: Congreso nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 01/09/1994
Claver, E.; Gascó, J.L."Los aspectos sociales del entorno de la función de recursos humanos. El análisis de
una realidad concreta.".-,

96 Título: La dirección de recursos humanos en la empresa valenciana: un breve diagnóstico a su situación
actual.
Nombre del congreso: Congrés d'Economia Valenciana
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Autonómica
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Castellón, España
Fecha de realización: 01/09/1993
Claver, E.; Gascó, J.L."La dirección de recursos humanos en la empresa valenciana: un breve diagnóstico a
su situación actual.".-,

97 Título: Planteamientos de fracaso en la gestión de recursos humanos.
Nombre del congreso: Congreso Nacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Jerez de la Frontera (Cadiz), España
Fecha de realización: 01/09/1992
Claver, E.; Gascó, J.L."Planteamientos de fracaso en la gestión de recursos humanos.".-,
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Experiencias en gestión de I+D+i y participación en comités científicos

Experiencia en organización de actividades de I+D+i

1 Título: II INTERNATIONAL SYMPOSIUM HIGH ACADEMIC ACHIEVEMENT INTERNATIONAL
DOCTORAL GROUPS (HAAIDG)
Modo de participación: Miembro del Comité Organizador
Fecha de inicio: 05/07/2018

2 Título: Seminario Internacional de Doctorandos del Programa Empresa, Economía y Sociedad
Modo de participación: Miembro del Comité Organizador
Fecha de inicio: 03/07/2018

3 Título: Seminario Internacional del Programa de Doctorado en Empresa, Economía y Sociedad
Modo de participación: Presidente del Comité Organizador
Fecha de inicio: 26/06/2017

4 Título: XXVII Jornadas Hispano Lusas
Modo de participación: Miembro del Comité Organizador
Fecha de inicio: 01/02/2017

5 Título: Eduworks Summer School
Modo de participación: Organizador/a
Fecha de inicio: 18/07/2016

6 Título: Seminario Internacional Programa de Doctorado Empresa, Economía y Sociedad
Modo de participación: Presidente del Comité Organizador
Fecha de inicio: 13/06/2016 Duración: 1 año

7 Título: European and Mediterranean Conference on Information Systems
Modo de participación: Miembro del Comité Organizador
Fecha de inicio: 06/07/2006

Otros méritos

Estancias en centros de I+D+i públicos o privados

1 Entidad de realización: KEMMY BUSINESS SCHOOL
Ciudad: LIMERICK, Irlanda
Fecha inicio: 01/06/2010 Duración: 2 meses - 24 días
Nombre del programa: Dirección de Recursos Humanos
Objetivo de la estancia: Otros

2 Entidad de realización: "Division of Human Resources Management and Organizational Beha viour" de la
Sheffiel University Management School.
Ciudad: Sheffield, Reino Unido
Fecha inicio: 01/02/2001 Duración: 28 días
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Nombre del programa: Durante la estancia se intercambiaron intereses de investigación, se asistió a
seminarios académicos (Invitado por Paul Sparrow, director de esta división)
Objetivo de la estancia: Otros

3 Entidad de realización: Sheffield Politecnic University
Ciudad: Sheffield, Reino Unido
Fecha inicio: 01/02/1996 Duración: 28 días
Nombre del programa: O (perfeccionamiento del idioma inglés)
Objetivo de la estancia: Otros

Número de tramos de investigación reconocidos

1 N.º de tramos reconocidos: 1
Ámbito: Nacional
Fecha del reconocimiento: 01/01/2015

2 N.º de tramos reconocidos: 1
Ámbito: Nacional
Fecha del reconocimiento: 01/01/2009

3 N.º de tramos reconocidos: 1
Ámbito: Nacional
Fecha del reconocimiento: 01/01/2004

Resumen de otros méritos

1 Descripción del mérito: EVALUADOR DE REVISTAS, CONGRESOS1.Miembro del equipo redactor de
la revista Applied Computer Science publicada por el Institute of Technological Systems of Information
de la Lublin University of Technology.2. Evaluador de las siguientes revistas: International Journal of
Contemporary Hospitality Management. European Journal of International Management (EJIM) International
Journal of Educational Management. The Service Industries Journal (Taylor & Francis ISSN 0264-2069)
International Journal of Services Technology and Management (IJSTM)Comunications Policy Elsewier,
Journal of Business Research. Economic Research-Ekonomska Istraživanja. Investigaciones Europeas
de Dirección y Economía de la Empresa.Arxius de Ciencies Socials. Universistat de Valencia. Revista
de Inonovacio Educativa. Universitat de Valencia. Universia Business Review. International Journal of
Educational Management (Emerald ISSN: 0951-354X).3. Evaluador de trabajos presentados a diversos
Congresos de la ACEDE4. Vocal del Tribunal de las Pruebas de Evaluación del Título de Técnico en
Empresas y Actividades Turísticas en los cursos 96 - 985. Miembro del Programme Comité del UKAIS 2006
(UK. ACADEMY FOR INFORMATION SYSTEMS) celebrado en la Universidad de Gloucestershire, 9-11
de Abril de 20066.Programme Chair de la European & Mediterranean Conference on Information Systems,
celebrada en Alicante, 6 y 7 de Julio de 2006
Fecha de concesión: 2017

2 Descripción del mérito: ACTIVIDADES DE LIDERAZGO, GESTIÓN DE GRUPOS DOCENTES Y
GRUPOS DE INVESTIGACIÓN1. Director del Instituto Universitario de Investigaciones Turísticas desde
octubre de 2015 hasta la actualidad2. Coordinador del Programa de Doctorado Empresa, Economía y
Sociedad de la Universidad de Alicante, desde septiembre de 2015 hasta la actualidad.3. Director del
Departamento de Organización de Empresas de la Universidad de Alicante septiembre de 2014 hasta
septiembre de 20154.Director del Master Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
de la Universidad de Alicante. Curso 2005-06 hasta la actualidad5.Coordinador Académico de la Sede
Universitaria de Biar desde 17 de octubre de 2002. hasta la actualidad6.Jefe de Administración y
Contabilidad de la Cooperativa Valenciana de San Marcos. Septiembre de 1986 hasta Agosto de 1989.
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Fecha de concesión: 2017

3 Descripción del mérito: PREMIOS RECIBIDOS1.Obtención del Highly Commended Award concedido
por el Consejo Editorial de la revista Corporate Communications: An International Journal por el artículo
Communicating culture: A reinforcement process model año 19982. Obtención del premio Oustanding
Paper, concedido por la Editorial Emerald al artículo Outsourcing Information Systems: Reasons,
Reservations and Success Factors, considerado el mejor artículo publicado en la revista Logistic Information
Management el año 2002.3.Obtención del premio Highly Commended Paper, otorgado por la Editorial
Emerald, al artículo Training customers: An organizational experience, considerado entre los cuatro mejores
artículos publicados por la revista Industrial and Commercial Trainning durante el año 2006.4.Obtención del
segundo premio en la revista Auditoría Pública, por el artículo E-Administración: Situación actual y estudio
de un caso, X edición, año 2007 http://www.auditoriapublica.com/index-premios.htm5. Obtención del Premio
a la Mejor Comunicación en las XXIV Jornadas Luso-Españolas de Gestión Científica, Leiria, Portugal,
6-8 Febrero 2014. Título comunicación premiada: "El Offshore Outsourcing de Sistemas de Información:
Motivaciones, Riesgos y Algunas Teorías Exclicativas".6. Premio a la mejor comunicación en las XXIV
Jornadas Luso-Españolas de Gestión Científica. Leiria, Portugal, 6-8 Febrero 2014.
Fecha de concesión: 2008

4 Descripción del mérito: CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS1. Dirección y Gestión de Personal.
Escuela Oficial de Turismo de la Generalitat Valenciana. Cursos 95-96 y 96-97 (200 horas)2. La dirección
del comportamiento humano en la organización: Estilos directivos. Ponencia enmarcada en el modulo
de "Clima Laboral y Motivación" del Curso de Especialización en Gestión de Recursos Humanos
del Centro de Estudios Municipales y de Cooperación Internacional. Granada. Junio de 1996. (10
horas)3.Técnicas de Delegación Instituto Valenciano de Administración Pública. Alicante. Octubre de
1996. (8 horas)4. Módulo de recursos humanaos en el curso de GERENCIA PYME EN HOSTELE¬RIA.
Confederación de Organizaciones Empresariales de la Provincia de Alicante (COEPA) . Noviembre 1996.
(6 horas).5.Tendencias futuras en la gestión de recursos humanos, conferencia impartida en la I Jornada
de Recursos Humanos de la Universitat Rovira i Virgili. Reus, 12 de Mayo 1997. (3 horas)6. Módulo de
Recursos Humanos del Master de Gerencia de Cooperativas y Pequeñas Empresas. Universidad de Vigo.
Mayo de 1998, Abril 2001 (10 horas cada edición)7. El papel del Director de Recursos Humanos en las
organizaciones. Encuentro de Responsables y Gestores de Recursos Humanos, Dirección Provincial
de Alicante de Instituto Nacional de la Seguridad Social. Alicante, Abril de 1997. (3 horas)8.Módulo de
Recursos Humanos del I, II, III Master en Internacionalización de la empresa. Cámara Oficial de Comercio,
Industria y Navegación de Alicante. Junio de 1998 (6 horas cada uno)9.Modulo de Recursos Humanos
del II Master de Creación y Dirección de Empresas de la Universidad de Vigo. (10 horas)10.Modulo
de Recursos Humanos del Programa de Desarrollo Directivo de la Caja de Ahorros del Mediterráneo
Diciembre 1999 (5 horas)11.Administrativo de Personal. 30 horas. Servicio Valenciano de Empleo y
Formación- CSI CESIF. (20 horas)12.Proceso selectivo de promoción interna para el acceso a cuerpos
superiores de la Universidad de Alicante. Mayo-Junio 2001. (30 horas)13.Clima Laboral, Relaciones
Interpersonales y Motivación. Subdirección General de Acción Social y Formación del Ministerio de
Administraciones Públicas. Junio de 2001 (6 horas)14.Aportaciones de los Diplomados de Relaciones
Laborales al mundo empresarial. Conferencia impartida dentro del Seminario de Relaciones Laborales
y Recursos Humanos organizado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. Abril de 2003 (3
horas)15.Módulo de Recursos Humanos del Master en Dirección y Gestión Turística, Instituto Universitario
de Postgrado. Universidad de Alicante. Universidad Carlos III y Universidad Autónoma de Barcelona.
Curso 2004-05 (100 horas)16.Estrategias Positivas para Trabajar en equipo. Curso Organizado por
FETE-UGT.. Junio de 2004 y 2005 (30 horas)17.Técnicas Aplicadas de Dirección y Gestión de Personal.
Curso Organizado por FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMRESA. Mayo- Junio 2005. Director del Curso y
profesor. (10 horas).18.Nuevos Enfoques para la Gestión de Agencias de Desarrollo Loca . Universidad
de Alicante / Diputación Provincial de Alicante. Curso 2006-07. (20 horas)19.Habilidades para la dirección
eficaz de personas. INAER SA. Noviembre 2007 (10 horas)20.Desarrollo de competencias gerenciales.
HORMIGONES DEL VINALOPÓ. Junio 2008 (10 horas)21.Técnicas de dirección para mandos intermedios.
BLINKER SAU. Julio 2007 (15 horas)22. Conferencia: "Recursos Humanos y Rentabilidad de la PYME"
inpartida en el Máster de Dirección de PYMEs de la Universidad de Vigo. 7 Abril 2015. ...
Fecha de concesión: 2008


